Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09
Setor de Compras e LicitagGes

EDITAL DE PREGAO N2 019/2023

Municipio de Espumoso, RS

Secretaria Municipal de Planejamento
Edital de Pregdo n? 019/2023

Tipo de julgamento: menor pregco GLOBAL

Processo n? 135110/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPUMOSO, RS, Sr. DOUGLAS FONTANA, no uso de suas atribui¢des,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que as 09 horas, do dia 02 do més de junho do ano de
2023, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Espumoso, RS, localizada na Praga Arthur Ritter de Medei-
ros, s/n, se reunirdo o pregoeiro e a equipe de apoio, com a finalidade de receber propostas e documentos de
habilitacdo, objetivando a contratagdo de empresa visando a prestagdo de servigos relacionados a seguranga
e medicina do trabalho em conformidade com as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Previdéncia e geragao dessas informagGes ao eSocial, processando-se essa licitacdo nos termos da Lei Federal
n.2 10.520, de 17-07-2002, e dos Decretos Municipais n%s. 2.712/2011 e 3038/2017 com aplicagdo subsidiaria
da Lei Federal n? 8.666-93.

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente processo a contratacdo de empresa para realizagao dos servicos relacionados
a seguranca e medicina do trabalho em conformidade com as normas regulamentadoras do ministério do tra-
balho e previdéncia e geragdo dessas informagGes ao eSocial, compreendendo os seguintes Servigos:

- Programa de Gerenciamento de Risco/Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO);

- Ata de Instrugdo e Ordens de Servico —NR 1;

- Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5;

- Ficha para Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6;

- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) NR 7;

- Avaliagdo e controle das exposicOes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos NR 9;

- Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12;

- Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15;

- Laudo Técnico de CondigGes Ambientais do Trabalho (LTCAT);

- Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

- Geragdo e-Social (Eventos: 52210 — $2220 — S2240);

- kit ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- Exames Complementares de Acordo com o PCMSO;

- Junta Médica, (para atestados acima de 60 dias).

2. DOS REQUISITOS DOS SERVICOS
2.1 — A empresa devera possuir estrutura mével para realizacdo in loco dos servicos relacionados aos exames
peridodicos, permitindo agilidade na realizagdo de tais procedimentos.
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2.2 — A empresa deverd fornecer um canal via site com login e senha ao poder publico, onde tera acesso em
tempo real aos programas e relagdo de funcionarios, exames e gestdo de documentos.

2.3 — A empresa serd responsavel pela geragdao dos eventos vinculados a seguranga e medicina do trabalho,
podendo enviar os arquivos diretamente ao eSocial, ou fornecé-los em formato XML ou TXT para que seja pos-
sivel importar as informagdes para o sistema da folha de pagamento do municipio e assim serem enviados pelo
setor de RH do municipio, evitando desta forma retrabalho de digitacdo de informacgGes.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1. Poderdo participar da presente licitagdao pessoas legalmente autorizadas a atuarem no ramo pertinente ao
objeto desta licitacdo e que apresentarem a documentagdo solicitada no local, dia e horario informados no
predmbulo deste Edital.

3.2. Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste edital, devera apre-
sentar sua proposta de preco e documentos de habilitacdo em envelopes distintos, lacrados, ndo transparen-
tes, identificados, respectivamente, como de n° 1 e n° 2, para o que se sugere a seguinte inscri¢ao:

AO MUNICIPIO DE ESPUMOSO, RS
EDITAL DE PREGAO N2 019-2023
ENVELOPE N2 01 - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

AO MUNICIPIO DE ESPUMOSO, RS
EDITAL DE PREGAO N2 019-2023
ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

4. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO:

4.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamente, por meio de seu
representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que devidamente identificado e cre-
denciado, sera o Unico admitido a intervir no procedimento licitatério, no interesse da representada.

4.1.1. Aidentificagdo serd realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de documento de identidade.
4.2. A documentacgado referente ao credenciamento de que trata o item 3.1 devera ser apresentada fora dos
envelopes.

4.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietdrio, sdcio ou assemelhado, devera apresentar:
a.1) cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

a.2) documento de elei¢do de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de sociedade
por agoes;

a.3) inscri¢do do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de sociedade civil;
a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obriga-
cOes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, em se
tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, deverda apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuragdo, este com a firma do outorgante reconhecida, em que
conste os requisitos minimos previstos no art. 654, § 12, do Cédigo Civil, em especial o nome da empresa ou-
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torgante e de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuragao, o nome do outorgado e a indicagdo
de amplos poderes para dar lance (s) em licitagdo publica; ou

b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, comprovando a existéncia
dos necessarios poderes para formulagdo de propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes ao
certame.

4.3.1. Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato devera estar acompanhado do ato de investi-
dura do outorgante como representante legal da empresa.

4.3.2. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar a carta de cre-
denciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento para os fins des-
te procedimento licitatorio.

4.4. O pregoeiro realizara o credenciamento das interessadas aptas a participar do certame, que comprovarem,
por meio de instrumento préprio, poderes para formulagdo de ofertas e lances verbais, bem como para a prati-
ca dos demais atos do certame;

4.5. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intengdo de recorrer, é obrigatdria a licitante
fazer-se representar em todas as sessGes publicas referentes a licitagdo.

4.6. As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, a fim de usufruirem dos beneficios da Lei Complemen-
tar n2 123, deverdo apresentar Certiddo da Junta Comercial de Enquadramento de Micro Empresa ou Empresa
de Pequeno porte, ou declaragdo firmada por contador de que a licitante ostenta esta condi¢do, devendo am-
bas serem firmadas no corrente ano;

4.6.1. As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de RS

4.800.000,00 (quatro milhGes e oitocentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006, desde que também apresentem, fora dos envelopes, no
momento do credenciamento, declaracdo firmada por contador, de que se enquadram no limite de receita
referido acima, além de todos os documentos previstos neste edital.

5. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

5.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenga das licitantes e demais pessoas
presentes a sessdo publica do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes n2 s 01 - PROPOSTA e
02 - DOCUMENTACAO.

5.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo serd aceita a participagao
de nenhuma licitante retardataria.

6. DA PROPOSTA DE PRECO:

6.1. O VALOR MAXIMO GLOBAL fixado para a prestacdo dos servicos, citados no item 1 é de R$ 87.960,00 (oi-
tenta e sete mil novecentos e sessenta reais) para o periodo de 12 (doze) meses, sendo o valor mensal maximo
da contratacdo em conformidade com o Termo de Referéncia — Anexo I.

6.1.1. O servico deverd ser executado em conformidade com o Termo de Referéncia - Anexo |, integrante do
presente edital.

6.2. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em 60 (sessenta) dias, devera ser apresen-
tada em folhas sequencialmente numeradas e rubricadas, sendo a ultima datada e assinada pelo representante
legal da empresa, ser redigida em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e devera conter:

a) razdo social da empresa;

b) descricdo completa do servigo a ser prestado pela licitante;

¢) prego unitario liquido, indicado em moeda nacional, onde deverdo estar incluidas quaisquer vantagens, aba-
timentos, impostos, taxas e contribui¢cdes sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais,
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que eventualmente incidam sobre a operagdo ou, ainda, despesas com transporte ou terceiros, que correrdao
por conta da licitante vencedora.

6.3. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até, no maximo, duas casas
decimais apds a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em eventual contratagdo.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

7.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de valor mais
baixo e as das ofertas com precgos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances, ver-
bais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamagdo da vencedora.

7.2. N3o havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condigdes definidas no subitem anterior, poderdo as auto-
ras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances, verbais e sucessivos, quaisquer
que sejam os pregos oferecidos em suas propostas escritas.

7.3. No curso da sessao, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serao con-
vidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescen-
tes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamagdo da vencedora.

7.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, serd realizado sorteio para determinagao
da ordem de oferta dos lances.

7.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante, obedecida
a ordem prevista nos itens 7.3 e 7.4.

7.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 30 s (trinta segundos) para apresentar nova proposta.

7.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

7.6.1. A diferenca entre cada lance ndo podera ser inferior a RS 10,00 (dez reais).

7.7. N3o poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as penalida-
des constantes no item 14 deste edital.

7.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicara na exclusdo da
licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances, sendo man-
tido o ultimo prego apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenacgdo das propostas.
7.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor prego unitario e o valor estimado para a contratagdo, podendo o pregoeiro negociar diretamente com a
proponente para que seja obtido prego melhor.

7.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes manifes-
tarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor precgo apresentado, o pre-
goeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com os valores consignados
em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

7.12. A classificagdo dar-se-a pela ordem crescente de pregos propostos e aceitaveis. Sera declarada vencedora
a licitante que ofertar o menor preco unitario, desde que a proposta tenha sido apresentada de acordo com as
especificagGes deste edital e seja compativel com o prego de mercado.

7.13. Serao desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagao;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

c) afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos requisitos do item 5;

b) contiverem opg¢des de precgos alternativos ou que apresentarem pregos manifestamente inexequiveis.
7.13.1. Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo no edi-
tal, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante com o instrumento
convocatorio.

7.14. N3o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.
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7.15. Encerrada a sessdo de lances, serd verificada a ocorréncia de empate ficto, previsto no art. 44, §2°, da Lei
Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e as empresas de pequeno porte que atenderem ao item 3.6 ou 3.6.1, deste edital.

7.15.1. Entende-se como empate ficto aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pela microempresa
e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a
proposta de menor valor.

7.16. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de menor va-
lor sera convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situagdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da alinea an-
terior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor prego, sera facultada, pela ordem de classi-
ficagdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que
se enquadrarem na hipdtese do item 6.15.1 deste edital, a apresentagdo de nova proposta, no prazo
previsto na alinea “a” deste item.

7.17. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as exigéncias do item
6.16 deste edital, serd declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente de
menor valor.

7.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipoteses em que a proposta de menor
valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa que se en-
quadre nos termos do item 3.6.1 deste edital.

7.19. Da sessdo publica do pregdo serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o regis-
tro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, a anali-
se da documentacdo exigida para habilitacdo e os recursos interpostos.

7.20. A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer informacgGes
acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao setor de Compras e Licitagdes deste Municipio, con-
forme item 14 deste edital.

7.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data para continuagao dos
trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

8. DA HABILITACAO:

8.1. Para fins de habilitagdo neste pregdo, a licitante devera apresentar, dentro do ENVELOPE N2 02, os seguin-
tes documentos:

8.1.1. Declaragdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, conforme o mode-
lo do Decreto Federal n° 4.358-02;

8.1.1.2. Declaragdo expressa do responsavel da empresa que mantém em seu quadro funcional pessoal apto a
desenvolver os servicos objeto da contratagao.

8.1.2. HABILITACAO JURIDICA:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus
administradores;

c) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);
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d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciona-
mento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
a atividade assim o exigir.
7.1.2.1 Sera dispensada da apresentagdo, no envelope de habilitagdo, dos documentos referidos no item 7.1.2,
a empresa que ja os houver apresentado no momento do credenciamento, previsto item 3 deste edital.

8.1.3. REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver, relati-
vo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Con-
tribuicGes Federais expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo Negativa de Débitos quanto a divida
ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional), Estadual e Municipal, sendo a ultima
do domicilio ou sede da licitante;

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

e) prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND/INSS), demonstrando situagdo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos em lei;

f) prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

8.1.4. REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresenta-
¢do de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo De-
creto-Lei n25.452, de 12 de maio de 1943.

8.1.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada para a apresentagdo do documento;
8.2. Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentagdo podera ser substituida pelo seu Certificado
de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o registro cadastral este-
ja no prazo de validade.
8.2.1. Caso algum dos documentos fiscais obrigatdrios, exigidos para cadastro esteja com o prazo de validade
expirado, a licitante devera regulariza-lo no érgdo emitente do cadastro ou anexa-lo, como complemento ao
certificado apresentado, sob pena de inabilitagao.
8.3 A licitante, beneficiaria da Lei Complementar 123/2006, que possuir restrigdo em qualquer dos documentos
de regularidade fiscal e trabalhista, previstos no item 8.1.3 e 8.1.4 deste edital, terd sua habilitagdo condicio-
nada a apresentagdo de nova documentagdo, que comprove a sua regularidade em 5 (cinco) dias Uteis, a da
sessao em que foi declarada como vencedora do certame.
8.3.1. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério
da Administragdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do
respectivo prazo.
8.3.2. Ocorrendo a situagdo prevista no item 8.3, a sessdo do pregdo sera suspensa, podendo o pregoeiro fixar,
desde logo, a data em que se dara continuidade ao certame, ficando os licitantes ja intimados a comparecer ao
ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitagao.
8.3.3. O beneficio de que trata o item 8.3 ndo eximird a licitante da apresenta¢do de todos os documentos,
ainda que apresentem alguma restricao.
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8.3.4. A ndo regularizacao da documentacgdo, no prazo fixado no item 8.3, implicara na inabilitagdo do licitante
e a adogdo do procedimento previsto no item 9.2, sem prejuizo das penalidades previstas no item 14.1, alinea
a, deste edital.

8.4. O envelope de documentagdo que nao for aberto ficard em poder do pregoeiro pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar da homologacdo da licitagdo, devendo a licitante retira-lo, apds aquele periodo, no prazo de 5
(cinco) dias, sob pena de inutilizagdo do envelope.

8.5 - HABILITAGAO TECNICA:

8.5.1 - Comprovagdo do licitante ja ter executado ou estar executando servigos similares aos da presente licita-
¢do, através de atestado fornecido por pessoa de direito publico ou privado, no qual constem as seguintes in-
formacgdes: objeto, instituicdo na qual o servico foi prestado, periodo e local de execu¢do. O municipio podera
efetuar diligéncia, para confirmacgdo das informagdes atestadas.

8.5.2 - Apresentagdo de CAT — Certidao de Acervo Técnico registrada no CREA da jurisdicdao do profissional,
referente aos servicos de PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos e LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes
do Ambiente de Trabalho.

8.5.3 - Registro dos responsaveis técnicos da licitante no CRM/CREMERS e CREA (Médico do Trabalho e
Engenheiro de Seguranca do Trabalho);

8.5.4 - Registro da empresa junto ao CREA e CRM(pessoa juridica);

8.5.5 - Registro de responsabilidade técnica junto ao CRM;

8.5.6 — Certiddo Registro RQE do médico responsdvel pela Empresa;

8.5.7 - Comprovante de Cadastro no Conselho Nacional de Estabelecimento de Saide — CNES;

8.5.8 - Declaragao formal, subscrita por seu representante legal, de que a empresa possui unidade mével equi-
pada com equipamentos de consultério para atendimento in-loco a fim de efetuar as consultas e exames pe-
riédicos sempre que for necessario para atendimento aos prazos determinados nos laudos, (Apresentar Alvara
Sanitdrio para Comprovar que a Unidade Mével estd de Acordo com a Legislagdo).

8.5.9 - Declaracdo formal, subscrita por seu representante legal, de que a empresa possui plataforma de trei-
namentos EAD, para treinamentos de operador de maquinas de acordo com a NR12, sendo realizado a emissdo
de certificado de participagdo no final do curso através da plataforma, (O municipio podera exigir demonstra-
¢do da plataforma a fim de verificar o atendimento ao item antes da assinatura do contrato).

8.5.10 — Declaragdo que a empresa caso seja vencedora encaminhard os técnicos in-loco para avaliagao e ins-
pecdes dos setores do municipio, para elaboragdo dos laudos.

Nota: Os documentos deverdo preferencialmente ser apresentados ordenadamente, numerados sequencial-
mente por subitem da habilitagdo, de modo a facilitar sua analise.

9. DA ADJUDICACAO:

9.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor preco serd de-
clarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

9.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro inabilitard a licitante e examinara as
ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classificacdo e, assim, sucessivamente, até a
apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasido em que o
pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que seja obtido prego melhor.

9.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitagdo, o pregoeiro proclamard a vencedora e, a seguir,
proporcionard as licitantes a oportunidade para manifestarem a intencdo de interpor recurso, esclarecendo
que a falta dessa manifestacdo expressa, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de recorrer
por parte da licitante.
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10. IMPUGNAGAO AO ATO CONVOCATORIO

10.1. Qualquer cidad3do é parte legitima para impugnar o edital de licitagdo, devendo protocolar o pedido até
05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes de habilitagdo.

10.2. Caberd ao pregoeiro julgar e responder a impugnagdo em até 03 (trés) dias Uteis.

10.3. Deferida a impugnagdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para realizagdo do certame.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

11.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo publica do pregdo, a inten¢do de recorrer, esta
terd o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentagdo das razdes de recurso.

11.2. Constara na ata da sessdo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro de que to-
das as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as razdes do recurso no pra-
zo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista imediata
do processo.

11.3. A manifestacdo expressa da inten¢do de interpor recurso e da motivagdo, na sessdo publica do pregdo,
sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

11.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido, a qual
poderd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, acompanhado de suas ra-
zBes, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da subida do
recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

12. DOS PRAZOS

12.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administragdo, no prazo de 05 (cinco) dias, convocara os partici-
pantes classificados para assinar a ata de registro de precos, desde que aceite vender pelo preco do 12 classifi-
cado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste edital.

12.2. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez e pelo mesmo periodo, desde que
seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

12.3. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da ordem de inicio do servico, podendo ser prorro-
gado conforme legislagdo vigente.

13. DO PAGAMENTO:

13.1. O pagamento sera efetuado de forma mensal em até 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal que
conste especificamente a descricdo do objeto da contratagdo e o aceite da municipalidade, pelo fiscal do con-
trato, acompanhado das certiddes negativas federal, estadual e municipal.

13.2. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de fécil visualizacdo, a indica¢do do
numero do processo, nimero do pregdo e da ordem de fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de rece-
bimento do objeto e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

13.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGPM/FGV do perio-
do.

14. DAS PENALIDADES:
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14.1. Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condicao de participante do pregdo ou de contratante, as
licitantes, conforme a infragcdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentagdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagdo;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 2 anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagdo;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execugdo e sem prejuizo ao resul-
tado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 15 (quinze) dias, apds os quais serd considerado
como inexecucdo contratual: multa didria de 5% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de
3 anos e multa de 20% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

g) inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 5
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declara¢do de inidoneidade cumu-
lada com a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de 5 anos e mul-
ta de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.

14.2 As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

14.3 Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquidagdo qualquer obri-
gacao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

15. DAS DISPOSIC@ES GERAIS:

15.1. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpreta¢do do
edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Espumoso, RS Setor de Compras e Licita¢des, sito na
Praca Arthur Ritter de Medeiros, s/n, ou pelo Telefone (54) 3383-4450, Ramal 228, e-mail: licita-
coes@espumoso.com.br, no hordrio compreendido entre as 08:00 as 11:30 e 13:30 as 16:00 horas.

15.2. Os pedidos de esclarecimento referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao pregoeiro, até
03 (trés) dias anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico, via
internet, no endereco indicado no edital.

15.3. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente pregdo encontrar-se-
do a disposicdo de todos os interessados no Municipio, Setor de Compras e LicitacGes.

15.4. Ocorrendo decretagao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo de ato do cer-
tame na data marcada, a data constante deste edital serd transferida, automaticamente, para o primeiro dia
util ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

15.5. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na documentacdo o seu endere-
¢o, e-mail e os numeros de fax e telefone.

15.6. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatdrio poderdo ser apresentados em ori-
ginal ou por qualquer processo de cdpia autenticada, por tabelido ou por servidor, ou, ainda, publicagdo em
6rgdo da imprensa oficial.
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15.7. As cépias extraidas da internet dos documentos referidos no item 7.1.3, alineas b, c e d, serdo tidas como
originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificagdo digital conferidos pela Administragdo.

15.8. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administragdo, dentro do limite
permitido pelo artigo 65, § 12, da Lei n2 8.666/1993, sobre o valor inicial contratado.

15.9. Apds a apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato su-
perveniente e aceito pelo pregoeiro.

15.10. A Administracdo podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico, devendo anula-la por ilega-
lidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei n2 8.666/1993).

15.11. Fica eleito o Foro da Comarca de Espumoso, RS, para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e do
contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

16. ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL:

16.1. Projeto Bdasico — ANEXO |

16.2. Dados de Identificagdo do Fornecedor — ANEXO Il

16.3. Declaragdo de que cumpre o Decreto n®. 4.358/2002 - ANEXO IlI
16.4. Minuta de Contrato - Anexo IV

16.5. Formulario Padrdo da Proposta — Anexo V

Espumoso, RS, 22 de maio de 2023.

DOUGLAS FONTANA Este edital foi devidamente examinado e aprova-

Prefeito Municipal do por esta Assessoria Juridica.
Em - -

Fernando Schmitz Audino
OAB/RS 78.235

10
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Termo de Referéncia

Contratacdo de empresa para realiza¢do dos servigos relacionados a seguranga e medicina do tra-

balho em conformidade com as normas regulamentadoras do ministério do trabalho e previdéncia

e geragao dessas informagdes ao eSocial no Municipio de Espumoso-RS.

Espumoso, RS

Maio de 2023

11
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RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO PROJETO

Marcelo Weimer Valladares

Coordenador Geral de Administracao

RESPONSAVEL PELA ANALISE E APROVAGAO DO PROJETO

Natalia Strelow

Secretaria de Coordenagao e Planejamento
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1. OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente processo a contratacdo de empresa para realizacdo dos servicos
relacionados a seguranca e medicina do trabalho em conformidade com as normas regulamentado-
ras do ministério do trabalho e previdéncia e geracdo dessas informacgdes ao eSocial, compreenden-
do os seguintes Servigos:

- Programa de Gerenciamento de Risco/Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO);

- Ata de Instrucdo e Ordens de Servico — NR 1;

- Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5;

- Ficha para Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6;

- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) NR 7;

- Avaliacdo e controle das exposi¢cdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos NR 9;

- Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12;

- Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15;

- Laudo Técnico de Condigées Ambientais do Trabalho (LTCAT);

- Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

- Geragdo e-Social (Eventos: $2210 — S2220 — S2240);

- kit ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- Exame Complementares de Acordo com o PCMSO;

- Junta Médica, (para atestados acima de 60 dias).

2. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DO SERVICO:

2.1. A abertura do Processo Licitatdrio para contratacdo de empresa para realizacdo dos servicos re-
lacionados a seguranga e medicina do trabalho, tem por objetivo os enquadramentos dos funciona-
rios de acordo com a legislacdo trabalhista e previdencidria vigente, visando também os ajustes ne-
cessarios para envio das informagdes de forma correta ao eSocial, buscando um fornecedor que pos-
sua qualificagdo suficiente para além dos laudos necessdrios, possa fornecer o servigo de gera¢do dos
eventos 52210 — S2220 — S2240, automatizando o processo no Municipio, além do que possa otimi-

zar a realizagdo dos exames e consultas periddica via unidade mével in-loco no Municipio.

3. DA DESCRICAO DOS SERVICOS DO ITEM 1:
13
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Os servicos deverdo ser prestados individualmente de acordo as especificagdes abaixo:

3.1. Programa de Gerenciamento de Risco / Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01 (PGR/GRO):
Devera realizar as avaliagdes qualitativas e quantitativas dos riscos no ambiente de trabalho, imple-
mentar medidas de controle, gerenciamento de riscos ocupacionais, avaliacdo de sua eficdcia, moni-

toramento da exposicdo aos riscos, registro e divulgacdo dos dados em seu plano de acdo.

3.2. Ata de Instrucdo e Ordens de Servico — NR 1: Deverdo ser elaboradas conforme os setores, fun-
¢Oes e riscos existentes na empresa, obrigacdes e deveres, repassando aos colaboradores com as

devidas responsabilidades de ambos.

3.3. Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5: Auxiliar na formacdo da
CIPA, tendo estd o objetivo de prevencdo e acidentes e doencas relacionados ao trabalho, de modo a

tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservacdo da vida do trabalhador.

3.4. Ficha para Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6: Fornecer modelo de ficha de EPI,

com identificagdo da empresa, setor, nome do funcionario e orientagdes de uso e de preenchimento.

3.5. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) NR 7: A empresa sera responsavel
por estabelecer elaborar e fazer a implementacdo deste programa com o objetivo de promocgao e
preservacdo da salde do conjunto dos trabalhadores/servidores. Inclusos requisicdes de exames
médicos ocupacionais e complementares, admissionais, periddicos e demissionais, com avaliacdo

clinicas e complementares com solicitagdo no via site disponibilizado pela site.

3.6. Avaliagdo e controle das exposi¢des ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos NR 9:
Estabelecer os requisitos para a avaliacdo das exposi¢Ges ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, previsto na NR1, e

subsidia-lo quanto as medidas de prevencdo para os riscos ocupacionais.

3.7. Treinamento para Operador de Mdquinas Pesadas de acordo com NR12: Deverd disponibilizar
treinamento para operador de maquina, via plataforma EAD ou presencial, sendo que o municipio ira

optar pela melhor forma de acordo com sua necessidade, a empresa obrigatoriamente devera ter os

14
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dois formatos de treinamento disponivel com certificacdo emitida automaticamente no final do cur-

SO.

3.8. Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15: Elaborar os laudos conforme espe-
cificado nas Normas Regulamentadoras 15 e 16, de Insalubridade e Periculosidade com o objetivo de
averiguar e caracterizar operagdes insalubres e perigosas na empresa. Além da importancia de com-

provar os riscos existentes para evitar processos trabalhistas.

3.9. Laudo Técnico de Condi¢cbes Ambientais do Trabalho (LTCAT): Devera elaborar o Laudo Técnico
das Condi¢cOGes Ambientais do Trabalho, este documento é exigido pelo Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS através da Instrucdo Normativa INSS/PRES N2 77, de 21 de janeiro de 2015 e tem como
objetivo principal a caracterizacdo (ou ndo) da existéncia de agentes nocivos a saude do trabalhador,
conforme Anexo IV do Decreto 3.048 / 99, para fins de obtencdo de aposentadoria especial. O LTCAT
redne informagdes para elaboracdao do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario dos trabalhadores

e atende o leiaute S-2241 — Insalubridade — Periculosidade — Aposentadoria Especial do e-Social.

O LTCAT deve conter informacdes sobre a existéncia de tecnologia de protecao coletivo individual
gue diminua a intensidade do agente agressivo a limites de tolerdncia e recomendagdes sobre a sua

adogdo no respectivo estabelecimento, observado os seguintes aspectos:
| — se individual ou coletivo;

Il —identificacdo da empresa;

Il —identificagdo do setor e da fungao;

IV — descricao da atividade;

V —identificacdo de agente nocivo capaz de causar dano a saude e integridade fisica, arrolado na Le-

gislagdo Previdencidria;
VI —localizagdo das possiveis fontes geradoras;
VIl — via e periodicidade de exposi¢cao ao agente nocivo;

VIl — metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente nocivo;

15
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IX — descricdo das medidas de controle existentes;

X —conclusdo do LTCAT;

Xl — assinatura do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga; e
Xll — data da realizagdo da avaliagdo ambiental.

3.10. Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP: Elaboracdo deste documento instituido pelo Decreto
n? 3048 de 06/05/1999 do MPAS e Regulamentado pela Instrugdo Normativa, INSS n2 99 de
05/12/2003, que devera ser mantido atualizado individualmente para cada funcionario e fornecido

ao INSS quando existir beneficio ao funcionario ou quando o colaborador for demitido.

3.11. Geragdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 — S2240): Devera disponibilizar sistema responsavel
pela gestdo dos eventos de SST do e-Social, podendo a empresa fazer o envio de forma direta ou ge-
rar arquivo para importacdo das informacées dos Eventos - $2210 — S2220 — S2240, no sistema da
folha de pagamento/rh do municipio, a empresa devera auxiliar na conferéncia de inconsisténcias e
correcdo de inconsisténcias e se necessario reenvio dos eventos nos prazos legais. A empresa se

comprometera na alimentacdo cadastral deste sistema que é de sua responsabilidade.

3.12. Kit para ASO — Atestado de Saude Ocupacional — Elaboragdo do kit (formulédrio ASO e formulario
ANAMNESE) para a realizag¢do dos atendimentos médicos em admissdo, peridédico, mudanga de fun-

¢do e complementares.
4. DA FISCALIZAGAO E CONTROLE:

4.1. A Fiscalizacao do Contrato sera exercida pela Diretor Geral da Administra¢do Sra. Barbara Bilhdo

Kuhn.
5. DO PRECO:

5.1. A composicdo do valor desta contrata¢do consiste na média de orcamentos efetuados com for-

necedores qualificados, o qual resultou em um valor de referéncia, como segue:

| Item | Qtde | Un. | Descri¢do dos Servigos | Valor

16



Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09
Setor de Compras e Licitagoes

Unitario

Total

01

12

- Programa de Gerenciamento de
Risco/Gerenciamento de Risco Ocupacional NR
01 (PGR/GRO);

- Ata de Instrugdo e Ordens de Servico — NR 1;

- Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes
do Trabalho (CIPA), NR-5;

- Ficha para Equipamento de Protecdo Individual
(EPI) = NR 6;

- Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSQO) NR 7;

- Avaliagdo e controle das exposicOes
ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos NR 9;

- Treinamento para Operador de maquinas
pesadas — NR12;

- lLaudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LIP) NR 15;

- Laudo Técnico de CondigGes Ambientais do
Trabalho (LTCAT);

- Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

- Geragdo e-Social (Eventos: S2210 — S2220 —
$2240);

- kit ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

RS 3.680,00

RS 44.160,00

SERVICOS SOB DEMANDA/PERIODICOS

02

200

Und.

- ASO - Atestado de Saude Ocupacional,
(Elaboragdo do kit (formulario ASO e formulario
ANAMNESE) e realizagdo dos atendimentos
médicos em admissdo, periddico, mudanga de
fungdo, complementares, retorno ao trabalho e
demissional).

RS 100,00

R$ 20.000,00

03

100

Exames

Exame Complementares de Acordo com o
PCMSO:

- ACUIDADE VISUAL, (100);

- ELETROCARDIOGRAMA, (30);

- ELETROENCEFALOGRAMA, (30);

- HEMOGRAMA COMPLETO, (70);

- HEPATITE B, (50);

- HEPATITE C, (50);

- GLICEMIA, (70);

- ESPIROMETRIA, (10).

RS 78,00

RS 7.800,00

04

08

Und.

- Junta Médica, (para atestados acima de 60
dias).

RS 2.000,00

RS 16.000,00

Total Global

RS 87.960,00

VALOR DE REFERENCIA: RS 87.960,00 (oitenta e sete mil, novecentos e sessenta reais).

6. DA FORMA DE PAGAMENTO:
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6.1. O pagamento serd realizado de forma mensal em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da No-
ta Fiscal que conste especificamente a descricdo do objeto da contratacdo e o aceite da municipali-

dade, pelo fiscal do contrato, acompanhado das certidées negativas federal, estadual e municipal.

7. VIGENCIA DO CONTRATO:

7.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da ordem de inicio do servico, podendo ser

prorrogado conforme legislacdo vigente.

Espumoso, 16 de maio de 2023.

Marcelo Weimer Valladares
Coordenador Geral de Administragdo

Projeto analisado e aprovado

Em / /

Natalia Strelow
Secretaria de Coordenacgao e Planejamento
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ANEXO II

DADOS DE IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR

PREGAO PRESENCIAL 019-2023

Item | Qtde Un.

Descrigao dos Servigos

Valor

Unitario

Total

INFORMACOES:

IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razdo Social:
CNPJ:

Nome Fantasia:
Endereco:
Municipio:
Estado:

CEP:

Fone/ Fax:

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL — RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome completo:
Endereco:

Cargo ou fungdo:
E-mail:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA

Nome do Banco:
Agéncia:
Operacado:
Conta n2:

Razdo social da empresa:

Assinatura e Carimbo do Responsavel
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE QUE CUMPRE O DECRETO N2. 4.358/2002

PREGAO PRESENCIAL N2 019/2023

DECLARACAO

(Nome da Empresa)

CNPJ/MF N2 , sediada

(Endereco Completo)

Declaro que ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoi-
to) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezes-
seis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal
n2 9854, de 27.10.99, que acrescentou o inciso V ao art. 27 da Lei Federal n® 8666/93.

(Local e Data)

(Nome e NUmero da Carteira de Identidade do Declarante)
OBS.

1) Esta declaragao deverd ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada com o
nimero do CNPJ.

2) Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condigdo.
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2,
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZA-
GAO DOS SERVICOS RELACIONADOS A SEGU-
RANCA E MEDICINA DO TRABALHO EM CON-
FORMIDADE COM AS NORMAS REGULA-
MENTADORAS DO MINISTERIO DO TRABA-
LHO E PREVIDENCIA E GERAGAO DESSAS IN-
FORMAGOES AO ESOCIAL

O MUNICIPIO DE ESPUMOSO - RS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Praca Borges de Medeiros, s/n, na cidade de Espumoso — RS, inscrito no CNPJ sob ne9.
87.612.743/0001.09, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. DOUGLAS FONTA-
NA, doravante denominado Contratante, de um lado e, do outro, a empresa (___), estabele-
cida a (__), nacidade de (___) inscrita no CNPJ sob n.2 (__), neste ato representada pelo Sr.
(__), inscrito no CPF sob o n2 (___), doravante denominada Contratada, ajustam entre si, e
na melhor forma de direito, o presente Contrato, objetivando CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA REALIZACAO DOS SERVICOS RELACIONADOS A SEGURANCA E MEDICINA DO TRABA-
LHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO DO
TRABALHO E PREVIDENCIA E GERACAO DESSAS INFORMAGCOES AO ESOCIAL, autorizado no
Processo Administrativo n2. 135110/2023, que instruiu o certame licitatorio, na modalidade
Pregdo Presencial n2. 19/2023 regendo-se através das normas da Lei Federal n2. 8.666/93,
Lei Federal n2. 10.520/2002 e Decreto Municipal n2. 2.712/2011 e suas altera¢des posterio-
res, com adoc¢do das seguintes cladusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente processo a contratacdo de empresa para realizacdo dos
servicos relacionados a seguranca e medicina do trabalho em conformidade com as normas
regulamentadoras do ministério do trabalho e previdéncia e geracdo dessas informacdes ao
eSocial, compreendendo os seguintes Servicos:

- Programa de Gerenciamento de Risco/Gerenciamento de Risco Ocupacional NR 01
(PGR/GRO);

- Ata de Instrucdo e Ordens de Servico — NR 1;

- Comissao Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho (CIPA), NR-5;

- Ficha para Equipamento de Protecdo Individual (EPI) — NR 6;

- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) NR 7;

- Avaliagdo e controle das exposi¢cdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
NR 9;
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- Treinamento para Operador de maquinas pesadas — NR12;

- Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP) NR 15;
- Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT);
- Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP);

- Geragdo e-Social (Eventos: 52210 — S2220 — S2240);

- kit ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

- Exames Complementares de Acordo com o PCMSO;

- Junta Médica, (para atestados acima de 60 dias).

1.3. Quaisquer omissdes, incorrecdes ou discrepancias eventualmente encontradas pela
CONTRATADA no decorrer da execu¢ao dos servigos, deverdo ser comunicadas, por escrito,
ao CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO, VIGENCIA

2.1. O termo inicial do contrato serd a contar da data da Ordem de Servico e, por se tratar de
servigo de natureza continuada, o prazo para execuc¢do dos servicos e de vigéncia do contra-
to é de 12 (doze) meses, prorrogaveis, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n.2 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

2.2. O objeto contratual podera ser acrescido ou reduzido de acordo com o disposto no art.
65, da Lei Federal n.2 8.666/93.

2.3. O licitante vencedor deverd assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do
recebimento da convocac¢dao, sob pena de aplicagdo das san¢des pertinentes, podendo ser
prorrogado, a critério da Administracdo, por igual periodo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. A despesa da presente contratacdo correra por conta da seguinte rubrica:
2014 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
3390.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1. Pela execucdo dos servicos, objeto do presente, o CONTRATANTE pagard a CONTRATA-
DA, em moeda corrente nacional, o valor mensal de RS ( ) e valor global total
de RS ( ).

4.2. O pagamento somente serd liberado mediante apresentacdo da Nota Fiscal, atestada
pelo gestor do contrato e de conformidade ao discriminado na proposta da empresa contra-
tada, acompanhada dos seguintes documentos, devidamente atualizados:

- Certiddes negativas federal, estadual e municipal.
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4.3. O pagamento serd realizado em até 30 (trinta) dias da entrega da Nota Fiscal/Fatura.
N3o estando corretamente preenchida, a Nota Fiscal/Fatura serd devolvida para ulterior cor-
recao, ficando desconsiderado o tempo de tramitacdo.

4.4. O pagamento sera efetuado com os recolhimentos e retencdes dos impostos e contri-
buicGes sociais (ISSQN, INSS, etc.) previstos na legislacdo vigente.

4.5. Consideram-se efetivamente realizados os servicos executados e atestados pela respon-
savel pela Fiscalizacdo do contrato, Diretora Geral de Administracdo, Sra. Barbara Bilhdo
Kuhn.

4.6. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo
IGPM/FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragdo compensara
a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

CLAUSULA QUINTA - PRESTAGAO DO SERVICO.

5.1. Quando da prestagdo do servigo contratado, caso este ndo corresponda a especificacao
exigida no Edital e neste contrato, a CONTRATADA deverd providenciar, imediatamente, a
sua substituicao visando ao atendimento das especificacdes, sem prejuizo das cominagdes
previstas neste Contrato, no Ato Convocatdrio e anexos, na Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Compete a CONTRATADA:

6.1.1. Fornecer m3ao-de-obra, necessdria para a perfeita execucdo dos servicos ora contrata-
dos e demais atividades correlatas;

6.1.2. Assumir integralmente os servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente;

6.1.3. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, en-
caminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, ten-
do fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

6.1.4. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconvenien-
te pela Administracao;

6.1.5. Manter seu pessoal uniformizado e limpo, e provendo-o dos Equipamentos de Prote-
¢ao Individual — EPI'S, bem como de ferramentas manuais adequadas para a realizagao dos
servicos descritos na clausula primeira deste contrato;

6.1.6. Cumprir integralmente, inclusive por parte de seus empregados, as normas disciplina-
res determinadas pela Secretaria de Coordenacdo e Planejamento.
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6.1.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou munici-
pal, as normas de seguranga;

6.1.8. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabili-
zando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resul-
tantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

6.1.9. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

6.1.10. Executar os servicos em horarios definidos neste projeto;

6.1.11. Indenizar o Municipio de Espumoso pelo justo valor dos eventuais danos, avarias e
inutilizacdo de quaisquer bens da Secretaria Municipal de Obras e servicos Urbanos, quando
comprovada a culpabilidade de seu pessoal, sob pena de retencdo do respectivo valor, ja da
primeira fatura apresentada, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, considerando que
a CONTRATADA deverd possuir cobertura securitaria para este fim;

6.1.12. Iniciar as atividades na data prevista na Ordem de Servico que sera emitida pela Se-
cretaria de Coordenacdo e Planejamento;

6.1.13. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga-
¢Oes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo exigidas para a contratacao,
conforme a Lei n2 8.666/93 e alteragdes posteriores;

6.1.14. Todas as despesas oriundas desta prestacdo de servico como: encargos sociais, im-
postos, etc. serdo de responsabilidade da CONTRATADA. A CONTRATADA devera responder
por todos os 6nus decorrentes da legislacdo do trabalho, previdéncia social de acidentes do
trabalho, de acordo com a lei vigente, com referéncia a todo o pessoal empregado para ser-
vico, ndo havendo nenhuma relagao entre o pessoal e o Municipio de Espumoso e nem 6nus
deste para com eles.

6.1.15. N3o permitir que seus funcionarios solicitem gratificacdes ou contribuicGes materiais
de qualquer espécie, da populagdo beneficiada pelo servico, mesmo quando da ocorréncia
do Dia de Finados;

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Compete ao CONTRATANTE:

7.1.1. Exercer a fiscalizacao dos servicos por servidores especialmente designados e nomea-
dos por Portaria, que anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com o
mesmo na forma prevista na Lei n? 8.666/93;

7.1.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pelos em-
pregados da CONTRATADA.
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CLAUSULA OITAVA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Pelo descumprimento das obrigacdes assumidas, a CONTRATADA sujeitar-se-a as se-
guintes penalidades, que poderdao ser cumulativas, sem prejuizo das demais cominacdes
aplicaveis.

8.1.1. Executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucdo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

8.1.2. Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os
guais serd considerado como inexecucao contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atua-
lizado do contrato;

8.1.3. Inexecucdo parcial do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Ad-
ministra¢éo pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante
ndo adimplido do contrato;

8.1.4. Inexecucao total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Admi-
nistragéo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

8.1.5. Causar prejuizo material resultante diretamente de execug¢do contratual: declaragdo
de inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Adminis-
tracdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato

8.2. Serd sustado o pagamento da fatura, em caso de atraso na prestacao dos servigos por
culpa da CONTRATADA, ou se for verificada qualquer inadimpléncia de suas obriga¢des.

8.3. O CONTRATANTE reserva-se o direito de cobrar o valor pertinente a multa através e
desconto no pagamento das faturas ou, ainda, diretamente da CONTRATADA.

8.4. Qualquer tolerancia das partes, quanto a eventuais infragdes das clausulas contratuais,
ndo implicara renudncia aos direitos e ndo pode ser entendida como aceitagdo, novagao ou
precedente.

8.5. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

8.6. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquida-
¢do qualquer obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

9.1. O contrato resultante da presente licitacdo podera ser rescindido nos termos dos artigos
77,78, 79 e 80 da Lei 8666/93.

9.1.1. O contrato também podera ser rescindido nos casos em que se verificar que o contra-
tado ndo preenchia ou ndo mais preenche os requisitos de habilitacdo.

9.2. Nas hipdteses legais de rescisdo administrativa solicitada pela contratada, esta deverd
submeter o seu pedido, necessariamente fundamentado, a apreciacdo da contratante atra-
vés de requerimento protocolado e instruido com a documentacdo comprobatdéria dos fatos
alegados.
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9.3. A rescisdo administrativa sera precedida de autorizacdo expressa e fundamentada da
autoridade competente.

9.4. A contratada reconhece os direitos da contratante em caso de rescisdo prevista no art.
77 da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizacdo do contrato serd exercida pela Diretora Geral de Administracado, Sra. Bar-
bara Bilhdo Kuhn, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o
mesmo na forma prevista na Lei n2 8.666/93;

10.2. A fiscalizacdo de que trata o item anterior ndo isenta a CONTRATADA das responsabili-
dades estabelecidas pelo contrato.

CLAUSULA ONZE — SUCESSAO E FORO

11.1. As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo identificadas, obrigando-se, por si e seus sucessores, ao
fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para o mesmo o foro da Comarca a
gue estiver jurisdicionado o Municipio CONTRATANTE, para a solucdo de todo e qualquer
conflito dele decorrente.

Espumoso, __ de de 2023.
DOUGLAS FONTANA
Prefeito

Esta minuta foi devidamente examinado
e aprovado por esta Assessoria Juridica.
Em - -

Fernando Schmitz Audino
OAB/RS 78.235
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ANEXO V
FORMULARIO PADRAO DE PROPOSTA
PREGAO PRESENCIAL 19/2023

A VALIDADE DA POPOSTA SERA DE 60 DIAS

Valor

Item tde Un. Descri¢ao dos Servicos
Q ¢ ¢ Unitario Total

Razdo social da empresa:

Assinatura e Carimbo do Responsavel

OBS: A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administragdo em 60 (sessenta) dias,
deverd ser apresentada em folhas sequencialmente numeradas e rubricadas, sendo a ultima
datada e assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida em linguagem clara,
sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas.
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