Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, $/N
C.N.P.1. 87.612.743/0001-09

EDITAL N°. 001/2023 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2023

PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

0 Vice-Prefeito em Exercicio do Municipio de Espumoso, Zelindo Signor Neto, no uso de
suas atribuigdes, visando a contratacdo de pessoal, em nimero de até 01 {um) mais cadastro reserva, por
prazo determinado para desempenhar funcdo de Auxiliar de Ensino, amparado em excepcional interesse

publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdio da Republica, e arts. 198 a 202 da Lei Municipal n°.

2.847/2005 (Regime Juridico dos Servidores Publicos de Espumoso, RS), torna publica a realizaco de Pro-

cesso Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n2.

2.990/A/2016.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés servi-
dores, designados através da Portaria n°. 25.163-2023.

1.1.1 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de ou-
tros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.2 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de publi-
cagdes oficiais e site da Prefeitura Municipal, no minimo 05 (cinco dias) antes do encerramento das inscri-
coes.

1.3 Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicades no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver.

1.4 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 204 da Lei Municipal n2 2.847/2005.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela Comiss3o, tudo
conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratacdo serd pelo prazo determinado, de 06 (seis) meses, prorrogdvel por igual periodo, confor-

me interesse publico e se regerd pelo Regime Juridico Estatutario,

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio da ativi-

dade de AUXILIAR DE ENSINO, conforme tabela abaixo:

'éargo Vagas Vencimento | Carga Hordria i Escolaridade Minima

-Auxiliar F R L

4 01 +Cadastro de Reserva RS 1.959,90 | 40 horas semanais Formacdo em Ensino Médio
e Ensino




Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMODSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, $/N
C.N.P.l. 87.612.743/0001-09

2.2 A carga horaria semanal serd de até 40 horas, desenvolvida diariamente, de acordo com horario defini-

do pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo tempordria serd pago mensalmente o vencimento fixado em R$
1.959,90 (hum mil, novecentos e cinquenta e nove reais e noventa centavos), nele compreendendo-se além
da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado, proporcional as horas traba-
lhadas.

2.3.1 Alem do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: regime de trabalho de
quarenta horas semanais; inscricdo no regime geral de previdéncia social — INSS e; gratificacdo natalina e
férias proporcionais ao término do contrato.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

2.3.3 O pagamento dos vencimentos acontecera mensalmente.

2.4 Sintese das Atribuicdes do Cargo:

A. Descricdo Sintética: Atividade de nivel simples, de pouca complexidade, envolvendo a execucdo de

atividades de orientacdo, recreacio e atendimento infantil.

B. Descricdo Analitica: Executar atividades didrias de recreacdo com as criangas e trabalhos educacio-
nais e recreac¢des diversas, bem como auxiliar no apoio pedagdégico aos professores de acordo com
a proposta pedagogica da escola. Acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades soci-
ais. Proceder, orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal. Auxiliar as criancas
na alimentacdo, servir refeicdes e auxiliar as criancas a se alimentarem. Zelar pela satide e bem es-
tar das criancas, levando-as quando necessario para atendimento médico ambulatorial, ministran-
do medicamentos conforme prescricdo médica. Prestar primeiros socorros cientificando o superior
imediato da ocorréncia. Orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes qualquer inci-
dente ou dificuldades ocorridas. Vigiar e manter a disciplina das criancas sob a sua responsabilida-

de. Executar outras tarefas semelhantes.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricGes seréo recebidas exclusivamente por membro da Comisséo designada, junto a
sede da Secretaria de Educacéo Cultura e Turismo, 3° piso do Centro Administrativo Municipal de
Espumoso, RS, na Praga Arthur Ritter de Medeiros, S/N°, no periodo compreendido entre as 8 ho-
ras as 11horas e das 13 horas e 30minutos até as 16horas, do dia 18.01.2023 até 24.01.2023,
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com o preenchimento da ficha de inscricdo (ANEXO I), sendo entregue ao candidato o compro-
vante de inscricdo (ANEXO II).

3.1.1 N3o serdo aceitas inscricdes fora de prazo.
3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a técita aceitacdo das presentes instrugdes
e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricOes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devers comparecer pesscalmente ao
enderego e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de ins-
trumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Proces-
so Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Pablica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelagBes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edital, acompa-
nhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.

4.1.5 Formagdo minima exigida: Ensino Médio Completo

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigio pelos membros da Comisséo, desde que o
candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cdpia.

4.3 Ndo serdo aceitos documentos previstos neste item fora do prazo estipulado no item 3.1 e a falta de

algum dos documentos citados no item 4 ensejardo o indeferimento das inscrigcdes do candidato.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de publicacSes oficiais da Pre-
feitura Municipal e em meio eletronico, se houver, no prazo de 01 (um) dia, edital contendo a relagdo no-

minal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas. Os candidatos que ndo tiveram as suas ins-
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crigdes homologadas poderdo interpor recursos escritos perante a Comissdo, nesse mesmo dia, mediante a

apresentacdo das raz0es que ampararem a sua irresignacdo.

5.2 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo. Sendo
mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento. A lista

final de inscrigBes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no presente dia.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo il do presente Edi-
tal.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo 100 {cem) pontos.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito piblico ou privado,
que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracdo.

6.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados, em uma

escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

‘ ESPECIFICACAO Pontuagdo Unitdria Pontuacdo Maxima !
‘Curso Normal Magistério 15 15 |
Curso Superior em andamento (drea de Educacdo), 20 20 |

no minimo 6 meses.

Curso Superior Concluido {area de Educacdo) 30 30

Cursos, Semindrios, Jornadas, Simpdosios, Congres- 05 25

sos, relacionados a fungdo com duragdo minima de

40 horas. (nos ultimos 5 anos) ' |

Experiéncia Profissional (Exercicio profissional na; 05 10 1

area de Educacdo — 6 meses) nos ultimos 5 anos ‘

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de 03 (trés) dias uteis, a Comissdo deverd proceder a analise dos curriculos.
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7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar serd publicado

no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site WWW.espumoso.rs.gov.br, abrindo-se o

prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formuldrio - Anexo IV) endere-
¢ado a Comissdo, uma tnica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comiss3o, permitindo-se anota-
coes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decis3o classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados. Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Pre-

feito Municipal para julgamento, cuja decis3o devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, terd
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos candidatos
interessados, que quiserem fazer presente.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sers efetivada apos a andlise dos recursos e antes da publicacdo

da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAOQ DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 O Resultado Final serd homologado e divulgado pelo Sr. Prefeito Municipal, através de edifal, quando,

entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo Pre-

feito, serd convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por ordem de classificacdo, para, no
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prazo de 2 (dois) dias, prorrogdvel uma dnica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento
das seguintes condicbes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
salide fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de Nivel médio.

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no painel de publi-
cacoes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes exigi-
das para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatdria
crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocacdo no
final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera pelo periodo de 01 (um) ano,
prorrogdvel uma vez por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderfio
ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatéria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar
para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacGes para as mesmas funcdes, novo processo

seletivo deverd ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificagio do candidato,
valendo para esse fim a publicacgo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por raztes de interesse publico, podera haver a reade-
quacdo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

12.4 Os casos omissos e situa¢des ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
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13. ANEXOS
13.1 ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

13.2 ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
13.3 ANEXO Ill - MODELO DO CURRICULO
13.4 ANEXO IV — MODELQ DE RECURSO

13.5 ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Espumnoso, RS, 17 de janeiro de 2023

i

/

i

ZELINDO SIGNOR NETO

Vice- Pref{aito

REGISTRE-SE Qu
Em 17.01.

Simonara Copini Pastorio
Sec. Geral de Governo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

N INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RUA:

Ne:

ENDERECO | BAIRRO:

COMPLEMENTO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONES | RESIDENCIAL:

CELULAR:

E-MAIL.:

ESTADO CIVIL:

RG/ORGAO EMISSOR:

CPF:

Numero de folhas entregues no ato da
Comissdo):

Inscricdo (Preenchimento pelo representante da

Declaro estar ciente das condigbes do presente Processo de Selecdo Simplificado e, decla-
ro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informacfes prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

Assinatura:
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N° INSCRICAO: DATA DA INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura e Carimbo:
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ANEXO 1l - MODELO DO CURRICULO

| - DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:

SEXO: ( ) FEMININO () MASCULINO

NATURALIDADE:

MAE:

FILIACAO
¢ PAI:

RG/ORGAQ EMISSOR: CPF:

PROFISSAQ:

Il - FORMACAO ACADEMICA

NIVEL MEDIO (Ano de Concluséo / Instituicéo):

ENSINO SUPERIOR EM ANDAMENTO (Ano de Inicio / Instituic&o):

ENSINO SUPERIOR (Ano de Concluséo / instituigéo):

il — TITULOS

PARTICIPAGCAO EM CURSOS, FORMACC-)ES OU CONGENERES (Tema/Ofertante/Carga Horaria)

"IV - EXPERIENCIA

Atestado comprovando Experiéncia Profissional (Exercicio profissional das dreas afins — 6 meses)

Todas as informacgdes declaradas nos Itens Il e lll seguem em anexo para comprovacao.

Observagdes: Nao serdo consideradas as informagdes constantes no item 1l do Curriculo (Titulos)
que nao forem pertinentes a area pleiteada.
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

N° DO PROTOCOLO™:

NOME DO CANDIDATO:

N DE INSCRICAO:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLQO DE RECURSO

N° DO PROTOCOLO™;

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAOQ:

CARGQ PLEITEADOQ:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

Assinatura do Membro da Comisséo

* preenchimento realizado por membro da Comissdo, no ato da entrega do recurso.

11
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrigbes 5dias | 18.01.2023 a 24.01.2023
Publicacio dos Inscritos 1 dia 25.01.2023
Recurso da ndo homologacéo das inscriches =
Manifestagdo da Comiss&o na reconsideracéo 1 dia 26.01.2023
e Julgamento do Recurso pelo Prefeito
Publicacdo da relacdo final de inscritos ) 2R I
Analise dos curriculos ) 3dias |27.01.2023 a 31.02.2023
Publicagéo do resultado preliminar 1 dia 01.02.2023
Recurso : 1 dia 02.02.2023
Manifestacdo da Comiss&o na reconsideragao

e Julgamento do Recurso pelo Prefeito _
Aplicacgéo do critério de desempate 1 dia 03.02.2023
Publicagdo da relagdo final por ordem de
classificacao ]

TOTAL | 16 dias
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