Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, §/N B e
C.N.P.). 87.612.743/0001-09 Bpumoso

Setor de Compras e Licitagdes SRRt

EDITAL Ne. 001/2021 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 016/2021

PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

O Prefeito Municipal de Espumoso, DOUGLAS FONTANA, no uso de suas atribui-
¢Bes, visando a contratagdo de pessoal, em nimero de até 01 (um) mais cadastro reserva, por
prazo determinado para desempenhar fungGes de Visitadores, junto a Secretaria Municipal de
Saude, Educagdo Cultura e Turismo, e Assisténcia Social e Habitagdo, amparado em excepcional

interesse publico, com fulcro no art. 37, 1X, da Constituicdo da Republica, e arts. 198 a 202 da Lei

Municipal n°. 2.847/2005 (Regime Juridico dos Servidores Publicos de Espumoso, RS) e arts. 12

ao 42 da Lei Municipal n2. 3796/2017 (Cria cargo de Visitador para a Operacionaliza¢do dos pro-
gramas PIM/CRIANCA FELIZ), torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que

sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n2. 2.990/A/2016.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta por
trés servidores, designados através da Portaria n°. 23.398/2021.

1.2 Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serad publicado integralmente no pai-
nel de publica¢Bes oficiais da Prefeitura Municipal, e em meio eletrnico, se houver, no minimo
05 (cinco) antes do encerramento das inscri¢des.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publi-
cados no painel de publicagGes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.
1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 204 da Lei Municipal n®
2.847/2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos dos candidatos pela Co-
missdo, tudo conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado, de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual perio-
do, conforme interesse publico e enquanto o Programa PIM/CRIANCA FELIZ estiver atuante em

nosso Municipio e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
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2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exerci-

cio da atividade de VISITADOR, conforme tabela abaixo:

Cargo Vagas Vencimento | Carga Hordria Escolaridade Minima
40 horas sema- Formagao em Ensino
nais Médio

Visitador | 01 + Cadastro Reserva | RS 1.068,61

2.2 A carga horéria semanal serd de até 40 horas, sendo que o exercicio do cargo podera exigir
prestagdo de servigo externo, a noite, sabados, domingos e feriados, bem como viagens, desen-
volvida diariamente, de acordo com horério definido pela autoridade competente mediante ato
proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria serd pago mensalmente o vencimento fixado em
RS 1.068,61 (um mil e sessenta e oito reais e setenta e um centavos), nele compreendendo-se
além da efetiva contraprestacgdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado, proporcional
as horas trabalhadas.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: regime de
trabalho de quarenta horas semanais; inscrigdo no regime geral de previdéncia social — INSS e;
gratificagdo natalina e férias proporcionais ao término do contrato.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracgdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3.3 O pagamento dos vencimentos acontecerda mensalmente.

2.4 Sintese das Atribuictes do Cargo:

A. Descri¢do Sintética: responsavel pelo atendimento e visitas domiciliares as familias individual

e/ou grupal, por meio de atividades especificas.

B. Descrigdo Analitica: realizar o trabalho diretamente com as familias orientando-as e capaci-
tando-as para realizar as atividades de estimulagdo para o desenvolvimento integral da crianca,
desde a gestagdo; orientar as familias sobre as atividades de estimulacdo adequadas a partir do
diagndstico, ou seja, do marco zero; acompanhar e controlar a qualidade das acdes educativas
realizadas pelas proprias familias junto as criangas e as agdes realizadas pelas gestantes; acom-
panhar 0s resultados alcangados pelas criancas e pelas gestantes; planejar e executar as Moda-
lidades de Atencdo Individual (atendimento destinado as familias com gestantes e criangas de
até 3 anos, realizado em suas moradias, uma vez por semana) e Grupal (atendimento destinado
as familias com gestantes e criancas de 3 até 5 anos, realizado em espac¢os comunitarios, uma

vez por semana); planejar e executar seu cronograma de visitas as familias; participar da Capaci-
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tacdo de Visitadores; receber a formagdo e a capacitagdo necessdrias; comunicar ao 6rgao com-
petente a percepcdo e/ou identificacdo de suspeita da violéncia doméstica e criangas portadoras
de deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatdrios, utilizar instrumentos para diagnosti-
co demogrifico e socio-cultural da comunidade de sua atuagdo; executar atividades de educa-
¢do para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢des de saude, nascimentos,
Obitos, doencgas e outros agravos a saude; estimular a participa¢do da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a drea da salde; realizar visitas domiciliares periddicas para monitora-
mento de situacBes de risco a familia; participar de acdes que fortalecam os elos entre o setor
de salde e outras politicas plblicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras ati-

vidades pertinentes a fungdo e demais atividades correlatas ao cargo.

3. INSCRICOES

C.N.P.J. 87.612.743/0001-09 Espurﬁdso

3.1 As inscrigBes serdo recebidas por membros da Comissdo designada, junto ao Centro Cultural Dr.

Getulio Soares de Chaves, sito a Av. Fernando Ferrari, s/n, no periodo compreendido entre 7h e

30min as 12h e 30min do dia 13.01.2021 ao dia 19.01.2021, com preenchimento da ficha de inscri-

¢do (ANEXO 1) sendo entregue ao candidato o comprovante de inscrigdo (ANEXO II). Durante a reali-

zacdo das inscrigbes serdo respeitadas e cumpridas todas as medidas de protecdo contra o covid

19.

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscri¢gdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes ins-

trugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricBes serdo gratuitas.

4, CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pesso-
almente ao endereco e hos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procu-
rador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou

cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas,

N
\
\
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pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Pas-
saporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigagGes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edi-
tal, acompanhado de cépia dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.
4.1.5 Obrigatério: Atestado de participa¢do de Capacitacio Inicial do PIM/PCF, de no minimo
60 horas.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comissio,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

4.3 Ndo serdo aceitos documentos previstos neste item fora do prazo estipulado no item 3.1 e a
falta de algum dos documentos citados no item 4 ensejardo o indeferimento das inscri¢des do
candidato.

4.4 Ter disponibilidade para trabalhar em campo (visitas domiciliares e passeios no Municipio),
estando ciente de que a Administragdo Municipal ndo disponibilizara veiculo para esta finalida-
de.

4.5 S6 serdo aceitas as inscrigdes em que a documentagio estiver organizada conforme os itens

4 e 5.6 do presente Edital.

5. ANALISE DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do
presente Edital.

5.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 40 (quarenta) pontos.

5.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou (\_/
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital. {
5.4 Nenhum titulo receberd dupla valoragéo.

5.5 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados,

em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

Pontuagcdo Maxima ‘

Pontuagdo Unitaria

ESPECIFICACAO

ICurso Técnico em Nivel Médio concluido (drea de 10 10 T
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|Saude, Educacgdo ou Assisténcia Social)

|
j . S

}Curso Superior em andamento (drea de Satde, 20 20
| Educacdo ou Assisténcia Social), no minimo 6

meses.

Curso Superior Concluido (area de Satde, Educa- 30 30

¢do e Assisténcia Social)

Atestado de participa¢do de Capacitacdo Inicial 20 20
do PIM/PCF, de no minimo 60 horas.

Cursos, Semindrios, Jornadas, Simpdsios, Con- 05 10
gressos, relacionados a fungdo, nas areas de Sa-
Ude, Educacdo e Assisténcia Social, com duragdo
minima de 40 horas.

Experiéncia Profissional (Exercicio profissional 10 10
das areas afins — 6 meses)

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1 No prazo de 02 (dois) dias, a Comissdo devera proceder a andlise dos curriculos.

6.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizac¢do das notas, o resultado preliminar se-
ra publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se

houver,

7. RECURSOS

7.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formulario - Anexo
IV) enderegado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido re-
cursal.

7.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo, permitindo-
se anotagoes.

7.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal

para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE
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8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais can-
didatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

8.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério Cursos, Seminarios, Jornadas, Simpdsios, Congressos,
relacionados a fun¢do, nas dreas de Sadde, Educacdo e Assisténcia Social, com duracdo minima
de 40 horas.

8.2 Sorteio em ato publico.

8.3 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenga dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.4 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da

publicagdo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1 O Resultado Final sera homologado e divulgado pelo Sr. Prefeito Municipal, através de edi-

tal, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por ordem de classi-
ficacdo, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo,
comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de

\?j

zar de boa sadde fisica e mental.

10.1.4 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
10.2 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma Unica vez, sua aloc
¢do no final da lista de aprovados.

10.3 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, prorroga-

vel, uma 0nica vez, por igual periodo.
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10.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classifica-
dos, observada a ordem classificatoria.

10.5 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as mesmas funcdes,

novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.
11.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo
local.

11.4 Os casos omissos e situagOes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

12. Fazem parte integrante deste edital
Anexo | — Ficha de Inscricdo

Anexo Il = Comprovante de Inscri¢cdo
Anexo lll — Modelo de Curriculo

Anexo IV - Formuldrio de Recurso

Anexo V - Cronograma

1/

Espumoso, RS, 12 de janeiro de }?21.

\

\
\
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

O

Espliinoso

N¢ INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:
RUA: Ne:

ENDERECO BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE: CEP:

TELEFONES RESIDENCIAL: CELULAR:

E-MAIL:

ESTADO CIVIL:

RG/ORGAQ EMISSOR: CPF:

Ndmero de folhas entregues no ato da Inscricdo (Preenchimento pelo representante da Comissao):

Declaro estar ciente das condigdes do presente Processo de Sele¢do Simpilificado e, declaro, sob as
penas da Lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

Assinatura:
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N2 INSCRICAO: DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura e Carimbo:

S

10
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ANEXO Ili - MODELO DO CURRICULO

I = DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:

SEXO: ( ) FEMININO ( ) MASCULINO

NATURALIDADE:

MAE:

FILIACAO

PAIl:

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

PROFISSAO:

Il — FORMACAO ACADEMICA

NIVEL MEDIO (Ano de Conclusdo / Instituicdo):

ENSINO SUPERIOR EM ANDAMENTO (Ano de Inicio / Instituigdo):

ENSINO SUPERIOR (Ano de Conclusdo / Instituigdo):

Il - TiTULOS

PARTICIPACAO EM CURSOS, FORMAGOES OU CONGENERES (Tema/Ofertante/Carga Horaria)

IV — EXPERIENCIA | NS

Atestado comprovando Experiéncia Profissional (Exercicio profissional das areas afins — 6 meses) |
\

\

!

Todas as informacdes declaradas nos Itens Il e Il seguem em anexo para comprovacio.

Observacdes: N3o serdo consideradas as informacdes constantes no item Il do Curriculo (Titulos)
que ndo forem pertinentes a area pleiteada.

11
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ANEXO [V — MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

N2 DO PROTOCOLO*:

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRICAO:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

N2 DO PROTOCOLO*:

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRIGAO:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

Assinatura do Membro da Comissado

* Preenchimento realizado por membro da Comissdo, no ato da entrega do recurso.

12
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscri¢cbes 5 dias 13.01.2021 a
19.01.2021
Publicag¢do dos Inscritos 1 dia 20.01.2021
Andlise dos curriculos 2 dias 21.01.2021 a
22.01.2021
Publicagdo do resultado preliminar da analise de cur- 1dia 25.01.2021
riculos
Recurso 1 dia 26.01.2021
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao e jul- 1dia 27.01.2021
gamento do recurso pelo Prefeito
Publicagdo do resultado final da analise de curriculos 1dia 28.01.2021
Aplicagdo do critério de desempate e publicagao da 1dia 29.01.2021
relagdo final por ordem de classificagdo
TOTAL 13 dias

13



