Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

EDITAL N2 01/2024 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 04/2024
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

O MUNICIiPIO DE ESPUMOSO, por intermédio de DOUGLAS FONTANA, Prefeito Municipal, no
uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados que estdo

abertas as inscricdes para PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, para exercer as fungdes dos

cargos relacionados no Quadro do item 2, por tempo determinado, amparada em excepcional
interesse publico, com base na Lei Municipal n? 2.678/2003 e Decreto Municipal n2. 2.990/A/2016,

com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da Republica e Lei Municipal n2. 2.847/2005.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdao composta por trés
servidores designados através de Portaria.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, e em meio eletronico, se houver.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal, e em meio eletrdnico, se houver.

1.5 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 6 (seis) meses, podendo ser ampliada por igual
periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela Comiss

conforme critérios neste Edital.

2. DO QUADRO DE CARGOS E VAGAS POR TEMPO DETERMINADO
2.1. A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresporjde ao exercicio

das seguintes atividades, carga horaria e vencimento abaixo relacionados:
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CARGA
AR
CARGO VAGAS HORARIA VENCIMENTO | ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA
n 12/36 Horas (.Zt.Jrso.-Supenor em Medlu’né,
Médico 04 vaga + . habilitagdo legal para o exercicio da
. semanais RS 14.173,77 i . .
Plantonista CR profissdo e titulagdo prépria da
drea especifica.

2.2 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: regime de trabalho
de quarenta e quatro horas semanais; perceber remuneragdo mensal equivalente ao padrao basico
do profissional para o cargo em substituigdo; inscricdo no regime geral de previdéncia social — INSS e;
gratificagdo natalina e férias proporcionais ao término do contrato.

2.3 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3.1 0 pagamento dos vencimentos acontecera guinzenalmente.

3. DAS INSCRICOES:

3.1 As inscricBes serdo recebidas por membros da Comissdo designada, junto a Secretaria de Saade
de Espumoso no periodo compreendido entre 13h e 30 min as 16h do dia 08.04.2024 ao dia
12.04.2024, como preenchimento da ficha de inscrigdo (ANEXO 1) sendo entregue ao candidato o
comprovante de inscrigdo (ANEXO Il).

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.

4. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRIGAO:
4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera compareger
pessoalmente ao enderego e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricio no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos/ 0s casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada.




Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.). 87.612.743/0001-09

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos
ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc,; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma
da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edital,
acompanhado de cépia dos titulos que comprovam as informag&es contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comissdo, desde
que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

4.3. Nio serdo aceitos documentos previstos neste item fora do prazo estipulado no item 3.1 e a falta

de algum dos documentos citados no item 04 ensejardo o indeferimento da inscri¢do do candidato.

4. SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGO
4.1. CARGO: MEDICO PLANTONISTA

DESCRICAO SINTETICA DA FUNGAO: Atividades de nivel superior de grande complexidade,
envolvendo trabalhos de defesa e protegdo da saude do individuo, na drea de suporte de urgéncia e

emergéncia e plantonista para tratamento e atendimento

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: Atender as emergéncias, urgéncias, hospitais e unidades
sanitarias, além de atendimento ao publico, Efetuar exames médicos; fazer estudo caracterologico de

pacientes, evidenciar suas predisposi¢es constituicbes constituicdes e encaminha-los a tratamen

preventivo ou de outra especialidade, quando for necessario. Fazer diagnodstico e prescrgver
medicagdes, prescrever dietéticos; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios.
Aplicar métodos de medicina preventiva, participar de programas voltados para saude publica,
participar de juntas médicas, executar outras tarefas semelhantes. Atuar na area especifica de sua
especializagdo médica, palestras, entrevistas. Resgate de pacientes e transporte dos mesmos em

ambulancia UTI de um hospital de menor complexidade para um de maior complexidade seja o
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paciente RN, crianca e ou adulto. Realizar procedimentos juntamente a equipe de satde, no ambito
dos conhecimentos obtidos na formacgdo superior de Medicina, para atendimento pré- hospitalar de
urgéncia e emergéncia Integrar as equipes das Unidades de Suporte Avangado- USA’s, destinadas ao
atendimento, remocdo, transporte e transferéncia de pacientes, conforme designagdo da regulagdo
médica, para prestacdo de socorro as vitimas de trauma e atendimentos clinicos para o adequado
atendimento de urgéncia e emergéncia. Supervisionar e ser corresponsavel pelo correto
preenchimento de todas as informacgdes possiveis da ficha de Atendimento Pré- Hospitalar. Cumprir
as deliberagdes dos médicos regulados, executando todas as orientagdes das prescricies médicas por
telemedicina, para realizagdo dos adequados procedimentos no atendimento pré- hospitalar de
urgéncia e emergéncia. Liderar a equipe nas USA’s, devendo contatar o médico regulador no
transcorrer do atendimento e notificando- o sobre as circunstancia da ocorréncia e evolugdo do
quadro de saude do paciente, para o recebimento de orientagbes sobre condutas e
encaminhamentos. Ser responsavel pela assisténcia aos pacientes no local do chamado, durante o
transporte, nas unidades moveis e pelo acompanhamento aos mesmos durante e recepgdo nas
Unidades de Saude de destino. Direcionar o paciente ao hospital designado pelo médico regulador,
realizando condutas e/ou procedimentos de saude dentro dos pardmetros do atendimento pré-
hospitalar mével de urgéncia e emergéncia. Avaliar clinicamente e estabilizar o paciente no préprio
local. Prestar atendimento médico de todas as complexidades técnicas e pacientes graves e com risco
de morte. Liderar e conduzir as equipes no atendimento, em casos de acidentes com mdiltiplas
vitimas. Prestar assisténcia médica a gestante, a parturiente e ao recém nascido. Acompanhar e/ou
realizar o adequado funcionamento, uso, limpeza, desinfecgdo, acondicionamento e manutengdo dos
equipamentos de forma sistematizada, conforme manual de normas. Controlar a entrada e saida de
materiais e equipamentos da unidade, assumindo, juntamente com os demais membros da equipe a

responsabilidade pelos mesmos durante seu turno de trabalho. Responsabilizar-se controle do uso

psicotropicos e entorpecentes nas USA’s e solicitar reposi¢cao ao Farmacéutico responsavel de acor
com os protocolos estabelecidos. Controlar os materiais esterilizados e de consumo, juntamente com
os demais profissionais da equipe, bem como os medicamentos e solucdes, reposi¢do ou trpca
quando necessario, para manuten¢do da disponibilidade das USA’s em atendimento a populaggo.
Realizar check- list didrios dos materiais, equipamentos e medicamentos da Unidade Mo
juntamente com os demais profissionais da equipe, seguindo os padrdes estabelecidos e mantendo

as mochilas de atendimento em perfeito estado de conservagdo e assepsia. Manter as USA’s e Base
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Operacional em condigdes de operacionalidade, provendo de materiais e recursos necessarios, para a
garantia do bom funcionamento e atendimento das ocorréncias. Conhecer integralmente a
funcionalidade e tipos de materiais que comp&em as USA’s e adequado auxilio de satde. Atuar junto
as equipes de saude, registrar em livro toda e quaisquer ocorréncias e intercorréncias que ndo seje na
natureza regular do servico, do funcionamento adequado da base de lotagao e do atendimento ao
publico, para posterior conhecimento e devidas providéncias. Zelar pela limpeza dos veiculos,
internamente, considerando aspectos basicos de higiene e biosseguranca, durante o plantdo,
deixando o veiculo pronto para atendimento. Informar & Central de Regulagdo Médica, eventuais
intercorréncias (acidentes, mecanicos, pane e/ ou elétrica, solicitagdo de apoio de militares em areas
de risco e outros), descrevendo de forma clara e precisa a situagdo ocorrida, para que sejam tomadas
as providéncias cabiveis. Responsabilizar- se pela equipe em atendimento nas acdes medicalizadas,
por meio de orientagdes e cumprimento do protocolo de telemedicina, para a oferta de cuidados ao
paciente emergencial. Tratar de forma respeitosa Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem,
Condutor Socorrista, demais profissionais, acompanhantes e, sobretudo os pacientes. Manter uma
conduta pessoal e profissional de acordo com a sua fungdo e com o Cédigo de Etica Médica, Conselho
Federal de Medicina- CFM e Conselho Regional de Medicina CRM. Manter-se atualizado quanto aos
conhecimentos, habilidades e atitudes inerentes a sua fungdo, frequentando curso de atualizagdo e
aperfeigoando ofertados pelo Nucleo de Educagdo Permanente- NEP ou demais centros de formagao,
para melhor desempenho. Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando de formacdo, para
melhor desempenho. Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo
superior imediato e/ou Nucleo de Educacdo Permanente- NEP, para a melhoria continua de suas
competéncias. Manter atualizado e apresentar no setor competente o registro profissional no
Conselho Regional de Medicina CRM/ RS, com jurisdi¢do na 4rea onde ocorra o exercicio, bem como
as certificacbes periodicas, para a manuten¢do da habilitagdo profissional. Utilizar com zelo e
cuidado as acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservacdo do patriménio publico, sendo responsavel pelo bom uso, para um
melhor aproveitamento dos bens e maior durabilidade. Apresentar-se no hordrio a base estabelecida
pela Coordenagdo, conforme escala de servigo definida, uniformizado e fazendo o adequado uso dos
Equipamentos Individuais de Protegdo- EPI's, bem como apresentando assepsia pessoal, para que
integre adequadamente a equipe de trabalho. Registrar seus horarios de trabalho no pont

eletrdnico, bem como justificar inconsisténcia quando necessario. Cumprir sua escala de servigo pre-
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determinada pela Coordenagdo e manter-se no local de trabalho até que haja a devida substituigao,
para a manutengdo da prestagdo dos servicos ao publico. Cumprir as trocas de plantao acordadas,
conforme normas e procedimentos estabelecidos, sem que haja implicagcGes negativas no
atendimento pré- hospitalar de urgéncia e emergéncia ao pablico. Atender com proficiéncia o que |he
for delegado dentro das fungdes de Médico, para manutengdo da harmonia e da tranquilidade
necessaria ao ambiente de trabalho. Apresentar pertences do paciente na unidade de destino-
hospital, na presenca de uma testemunha e identificado o receptor pelo nome e cargo, para o devido
registro e repasse aos familiares. ser fiel aos interesses do servico publico, ndo denegrindo-o,
dilapidando-o ou conspirando contra o mesmo, a fim de auxiliar na construcdo de um servigo integro
e confidvel para a sociedade. Realizar demais atividades correlatas ao cargo e/ ou por determinagdo
do seu superior imediato. Supervisionar estagios. Assinar declaracao de dbito. Destreza manual e

fisica para trabalhar em unidades moveis.

5. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
5.1. Os candidatos inscritos para o cargo de MEDICO PLANTONISTA serdo classificados de acordo

com a pontuacdo efetuada, em andlise dos documentos apresentados em cdpia autenticada, sendo

considerados:

QUANI)T;DADE VALOR VALOR
ITENS REQUISITO e UNITARIO MAXIMO
NTO
(MAXIMOS) (PONTOS) (PO S)
1 CEI’tIfIFBdO de conclusdo do Cursoem 01 30 30
Medicina;
2 Certificado de curso de ATLS ou ACLS 01 20 20
Atestado ou certiddo de Experiéncia
em atendimento de urgéncia e
emergéncia de, no minimo, 6 meses
AVALIACAO:
06 MESES- 5 PONTOS
40
3 12 MESES- 10 PONTOS 04 03
18 MESES- 15 PONTOS
24 MESES- 20 PONTOS
36 MESES- 30 PONTOS
60 MESES OU MAIS 40 PONTOS
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4 Certiddo de regularidade do CREMERS 01 10 10

PONTUAGAO MAXIMA

5.2 No prazo de 02 (dois) dias, a Comissdo devera proceder a andlise dos curriculos.
5.3 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver,

abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

6. RECURSOS

6.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formulario - Anexo V)
enderecado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

6.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
6.1.2 Sera possibilitada a vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissao, permitindo-se
anotacgdes.

6.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados.

6.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para

julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

7.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
7.1.2 Sorteio em ato publico.

7.2 O sorteio ocorrera em local e hordrio previamente definidos pela Comissdo, na presenca do
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

7.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apos a analise dos recursos e antes da

publicacdo da lista final dos selecionados.
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8. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagdo, no prazo de
01 (um) dia.

8.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificacdo geral dos candidatos

aprovados, quando, entdo, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por ordem de classificagdo,
para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogével uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

9.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da leij;

9.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

9.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa saude fisica e mental.

9.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de Ensino Superior completo, na drea pleiteada.

9.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

9.2 A convocacio do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
9.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocagdo
no final da lista de aprovados.

9.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado seré pelo periodo de 01 (um) ano,

prorrogavel uma vez por igual periodo, em conformidade com o Decreto Municipal n? 3082-2017.

9.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratu
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candi
classificados, observada a ordem classificatoria.
9.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optargm por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagbes para as mesmas funcdes,

novo processo seletivo deverd ser realizado.
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10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

10.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

10.3 Respeitada a natureza da fungdo tempordria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

10.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

11. Fazem parte integrante deste edital
Anexo | — Ficha de Inscrigao

Anexo || - Comprovante de Inscrigdo
Anexo |l - Modelo de Curriculo

Anexo |V - Formulario de Recurso

Anexo V — Cronograma

Espumoso, RS, 02 de abril de 2024.

DOUGLAS FONTANA
Prefeito nicipal

Registre-se e Publique-se em 02/04/2024
SIMONARA COPINI PASTORIO
Sec. Geral de Governo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N2 INSCRICAO: DATA DA INSCRIGAO:

NOME DO CANDIDATO:

PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM ( JNAO

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RUA: Ne:
ENDERECO BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE: CEP:
TELEFONES RESIDENCIAL: CELULAR:
E-MAIL:
ESTADO CIVIL:
RG/ORGAQ EMISSOR: CPF:

Namero de folhas entregues no ato da Inscri¢do (Preenchimento pelo representante da Comissdo):

Declaro estar ciente das condigdes do presente Processo de Selegdo Simplificado e, declaro, sob as
penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura:
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N2 INSCRIGAO:

DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM ( JNAO

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:
CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:

Assinatura e Carimbo:
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ANEXO Il - MODELO DO CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| - DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:

SEXO: ( ) FEMININO () MASCULINO

NATURALIDADE:

MAE:

FILIACAO

PAI:

RG/ORGAO EMISSOR: | cpF:

PROFISSAO:

Il - FORMACAO ACADEMICA

ENSINO MEDIO (Ano de Conclusdo / Instituigdo):

GRADUACAO (Titulagdo / Ano de Conclusdo / Instituigdo):

POS GRADUACAO/ESPECIALIZAGAO (Titulagdo / Ano de Conclusdo / Instituicdo):

Ill - TITULOS

PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS, CURSOS, MINICURSOS,
FORMACOES OU CONGENERES (Tema/Ofertante/Carga Horaria):

Todas as informacdes declaradas nos Itens Il e |l seguem em anexo para comprovagdo.

Observacdes: N3o serdo consideradas as informagdes constantes no item Ill do Curriculo (Titulos) que
ndo forem pertinentes a drea pleiteada.
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ANEXO IV — MODELO DE RECURSO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FORMULARIO PARA RECURSO

N2 DO PROTOCOLO*:

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAQ:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

N2 DO PROTOCOLO*:

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

Assinatura do Membro da Comissdo

* Preenchimento realizado por membro da Comissdo, no ato da entrega do recurso.
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrigbes 5 dias 08.04.2024 4 12.04.2024
Publicagdo dos Inscritos 1dia 15.04.2024

Analise dos curriculos 2 dias 16.04.2024 e 17.04.2024
Publicagdo do resultado preliminar da analise de 1 dia 18.04.2024

curriculos
Recurso 1 dia 19.04.2024
Manifestagdo da Comissdo na reconsideragdo e 1dia 22.04.2024
julgamento do recurso pelo Prefeito
Publicagdo do resultado final da analise de curriculos 1 dia 23.04.2024
Aplicacdo do critério de desempate e publicagdo da 1 dia 24.04.2024
relacdo final por ordem de classificagao
TOTAL 13 dias




