Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, §/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

EDITAL N° 001/2024 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2024
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

O Prefeito do Municipio de Espumoso, Douglas Fontana, no uso de suas atribuicdes,
visando & contratacdo de pessoal, por prazo determinado para desempenhar funcbes de
Professores Nivel | e Il, junto & Secretaria de Educacéo, Cultura e Turismo, amparado em
excepcional interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constituigéo da Reptiblica, e arts. 198
a 202 da Lei Municipal n°. 2.847/2005 (Regime Juridico dos Servidores PUblicos de Espumoso, RS)
e arts. 39 a 42 da Lei Municipal n°. 3.239/2010 (Plano de Carreira do Magistério Plblico do Municipio
de Espumoso), torna publica a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas

normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n®. 2.990/A/2016.

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seré executado por intermédio de Comiss&o composta por trés
servidores, designados através da Portaria n® 26.450-2024

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos noart. 37, “caput’, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicagbes oficiais e site da Prefeitura Municipal, no minimo 05 (cinco dias) antes do encerramento
dasinscricoes.

1.4 Osdemais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo publicados no
painel de publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no art. 204 da Lei Municipal n°
2.847/2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos dos candidatos pela Comisséo,
conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo,

conforme interesse publico e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2.ESPECIFICACOES DA FUNCAOTEMPORARIA
2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspon
atividade de PROFESSOR, conforme tabela abaixo:

exercicio da
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_ Quantidade Fungdo Area de Atuagédo

01 + Cadastro de Reserva Professor Ciéncias

01 + Cadastro de Reserva | Professor ~ Lingua Portuguesa
01 + Cadastro de Reserva Professor Lingua Inglesa

2.2 A carga horaria semanal sera de até 20 horas, desenvolvida diariamente, de acordo com horario
definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcéo temporaria sera pago mensalmente o vencimento:

NIVEL DESCRICAO VENCIMENTO '

Ciéncias
Lingua Portuguesa
Lingua Inglesa

Professor com formagdo em
Curso Normal Médio (magistério)
e cursando Ensino Superior (na

area de atuacéo)

R$ 1.996,69, nele compreendendo- se
além da efetiva contraprestacdo pelo
semanal

trabalho, 0 descanso

remunerado, proporcional as horas

trabalhadas.

Ciéncias
Lingua Portuguesa
Lingua Inglesa

Professor com formagdo Curso

Superior (na area de atuacgao)

R$ 2.327,49, nele compreendendo- se
além da efetiva contraprestagdo pelo

descanso semanal

trabalho, 0

remunerado, proporcional as horas

trabalhadas.

"2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: regime de
trabalho de vinte horas semanais; perceber remuneragdo mensal equivalente ao padréo basico do
profissional da educacéo para o cargo em substituicéo; inscricdo no regime geral de previdéncia
social— INSS e; gratificacéo natalina e férias proporcionais ao termino do contrato.

2.3.2 Sobre o valortotal da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico (Lei Municipal n°®. 2.847/2005) e Plano de
Carreira do Magistério Municipal (Lei Municipal n°. 3.239/2010), sendo a apuragéo processada na

forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3.INSCRIGOES

preenchimento da ficha de inscricdo (ANEXO ), sendo entregue ao candidato o comprovante de
2
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inscrico(ANEXOII). |

3.1.1 N&ao serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrices serdogratuitas.

4.CONDICOES PARA AINSCRICAO

41 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Fichadeinscricaodisponibilizadanoato pelaComisséo, devidamente preenchidaeassinada.
4.1.2 Cobpia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagéo (com fotografia, na forma da
Lein®9.503/87, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacéo das obrigagées militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo lll do presente edital,
acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informacdes contidas no
curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigéo pelos membros da Comisséo, desde
que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com acopia.

4.3 Nao serdo aceitos documentos entregues apoés o ato da inscricéo.

5. HOMOLOGACAOQ DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara, no painel de publicagGes oficiais da

Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver, no prazo de 01 (um) dia, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas. Os candidatos que
ndo tiveram as suas inscricbes homologadas poderdo interpor recursos escritos perante
Comissao, nesse mesmo dia, mediante a apresentacdo das razbes que amparar sua

irresignacao.
5.2 No prazo de 01 (um) dia, a Comiss&o, apreciando o recurso, podera reconsigérar sua decisao.

Sendo mantida a decis&o da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
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julgame'nto. A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no

presente dia.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.4 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo il do

presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagédo dos curriculos totalizaréo o méximo de 100 (cem) pontos.
6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou

privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracgéo.

6.6 O candidato que ndo pontuar no minimo 50 pontos perante seu curriculo, sera

desclassificado do presente processo seletivo.

6.7 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacéo dos titulos apresentados, em

uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

i . i

7.ANALISE DOS CURRICULOS E D!VULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

_ESPECIFICACAO " Pontuagéo Unitaria | Pontuagéo Maxima |
Nivel médio, na modalidade normal. 10 10 |
Curso Superior em andamento na area de 20 20
‘atuacéo )
Curso superior concluido na area de atuagao |1 50 50
Cursos espemahzados nadreada educagédo,com l' 10 20
duracdo minima de 40 horas
Experiéncia comprovada na area da educacéo (6 10 20
meses por ano)

7.1 No prazo de 03 (trés) dias, a Comiss&o devera proceder a anélise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacéo dos candidatos e a totalizag&o das notas, o resultado preliminar sera

publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver,

abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8.RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formulario - Anexo V)

enderecado 4 Comisséo, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

8.1.1 Orecursodeveraconteraperfeitaidentificagéodorecorrente e as razées do pedidorecursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitin

anotacdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome

candidato

passara a constar no rol de selecionados. Sendo mantida a deciséo da Comisséo/0 recurso sera

encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, cuja deciséo devera ser moti
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9.CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentaridade maisavancgada,dentreaquelescomidadeigual ou superiorasessentaanos.
9.1.2 Sorteio em atopublico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissé&o, na presenca dos
candidatos interessados, que quiserem se fazer presente.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos e antes da

publicacéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DORESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicéo de recurse ou ulfimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacéo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdopassaraafluiro prazodevalidadedoProcesso Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por ordem de classificacéo,
para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administrac&o, comprovar o
atendimento das seguintescondicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima para cada etapa ofertada para o exercicio da docéncia.

11.1.5 Apresentardeclaragéode bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
11.1.6 Ter obtido no minimo 50 pontos na andlise de curriculo.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicactes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigd

exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a
classificatéria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, umg/lnica vez, sua
alocacéo no final da lista de aprovados.
115 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado s€ra de 01 (um) anos,

prorrogavel, uma Gnica vez, por igual periodo.
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11.6 No \per‘iodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescis@o contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as mesmas funcoes,

novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS
121 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacéo ou classificacdo do

candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Oscandidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacéo das condi¢bes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislag&o local.

12.4 Oscasosomissos e situacdes ndo previstas serdoresolvidos pela Comissdodesignada.

13. ANEXOS )
13.1 ANEXO | - FICHA DEINSCRICAO

13.2 ANEXOII-COMPROVANTEDEINSCRICAOPARAPROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADO
13.3 ANEXO Il - MODELO DO CURRICULO

13.4 ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

13.5 ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Espumoso, RS, 19 de abrilde2024.

Douglas Fon
Prefeito Municipal

(

REGIS SRIE LIQUE-SE
Em 18 3 gl ﬂ,\})
Simon pini Pastério

Sec. Geral de Governo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

N° INSCRICAO: DATA DA INSCRICAOQ:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RUA: N®:
ENDERECO | BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE: CEP:
TELEFONES | RESIDENCIAL: CELULAR:
E-MAIL:
ESTADO CIVIL:
RG/ORGAQO EMISSOR: CPF:

Numero de folhas entregues no ato da Inscricéo (Preenchimento pelo representante da
Comisséo):

Declaro estar ciente das condicées do presente Processo de Selecdo Simplificado e,
declaro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura:
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

N° INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:
RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura e Carimbo:




Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

ANEXO Il = MODELO DO CURRICULO

| - DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDEREGO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:

SEXO: ( ) FEMININO () MASCULINO

NATURALIDADE:

MAE:

FILIACAO
PAL:

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

PROFISSAC:

Il - FORMAGAO ACADEMICA

NIVEL MEDIO, NA MODALIDADE NORMAL, MAGISTERIO. (Anc de Conclus&o / Instituicio):

ENSINO SUPERIOR (Ano de Concluséo / Instituig&o):

Il - TITULOS

PARTICIPAGAO EM CURSOS, FORMAGOES OU CONGENERES (Temal/Ofertante/Carga Horaria):

Todas as informacdes declaradas nos Iltens Il e [ll seguem em anexo para comprovacao.

Observacdes: Nao serdo consideradas as informagdes constantes no item Il do Curriculo (Titulos) que
ndo forem periinentes a area pleiteada.
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ANEXO IV = MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

N° DO PROTOCOLO™

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAOQ:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAQ:

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

N° DO PROTOCOLO™:

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAQ:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

Assinatura do Membro da Comisséo

* Preenchimento realizado por membro da Comiss&o, no ato da entrega do recurso.

10
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscri¢bes 5 dias 22/04 a 26/04
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 29/04
'Recurso da ndo homologacéo das inscricbes _ _
Manifestacéo da Comissdo na reconsideracdo 1 dia 30/04

e Julgamento do Recurso pelo Prefeito
Publicacdo da relacdo final de inscritos

| Andlise dos curriculos 3dias | 02/05, 03/05 e 06/05
Publicagéo do resultado preliminar 1 dia 07/05
Recurso, Manifestacdo da Comisséo na 1 dia 08/05
reconsideracdo e Julgamento do Recurso pelo
Prefeito e : . b -
Aplicacao do critério de desempate e 1 dia 09/05
publicacdo da relagdo final por ordem de

 Classificacdo | = bk

~ TOTAL | 18 dias

11




