Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

EDITAL N2 001/2024 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 011/2024
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

O MUNICIPIO DE ESPUMOSO, por intermédio de DOUGLAS FONTANA, Prefeito Municipal,
no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados que estdo
abertas as inscri¢bes para PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, para exercer as funcdes dos
cargos relacionados no Quadro do item 2, por tempo determinado, amparada em excepcional
interesse publico, com base na Lei Municipal n? 2.678/2003 e Decreto Municipal n?. 2.990/A/2016,
com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica e Lei Municipal ne. 2.847/2005, no periodo de
26 de junho de 2024 a 02 de julho de 2024.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores designados através da Portaria.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, e em meio eletrénico, se houver.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observario o disposto no art. 204 da Lei Municipal ne
2.847/2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na anélise de curriculos dos candidatos pela Comiss3o,
conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado de 06 (seis) meses e se regerd pelo Regime Juridico

Estatutario.

2. DO QUADRO DE CARGOS E VAGAS POR TEMPO DETERMINADO

2.1 A fungdo temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercigio
das seguintes atividades, carga horaria e vencimento abaixo relacionados:

ESCOLARIDADE |

CARGO | VAGAS | CARGA HORARIA VENCIMENTO MINIMA EXIGIDA
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40 horas semanais,
sendo que o exercicio
do cargo poder3 exigir
Psicélogo - 1+CR prestacdo de servico

CRAS externo, a noite,
sabados, domingos e
feriados, bem como
viagens.

Ensino Superior
Completo, com Registro
R$ 5.504,39 no Conselho Regional de

Psicologia. CNH
categoria minima B.

3. DAS INSCRICOES:

3.1 As inscri¢Ges serdo recebidas exclusivamente por membro da Comissdo designada, junto a sede
da Prefeitura Municipal, 22 piso do Centro Administrativo, sito a Praca Arthur Ritter de Medeiros,
S/N®, no periodo compreendido entre as 8 horas as 11 horas, do dia 26 de junho a 02 de julho, com o
preenchimento da ficha de inscricdo (ANEXO 1), sendo entregue ao candidato o comprovante de
inscricdo (ANEXO I1).

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a técita aceitacdo das presentes
instrugBes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.

4. PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO:

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os €asos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos
ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forrja

da Lei n? 9.503/97, artigo 15).
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4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;
4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da Comissdo, desde

que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. ApGs o periodo de inscricdes, sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal, no prazo maximo de 01 (um) dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos com a
inscricdo homologada.

5.2. Os candidatos que n3o tiverem as suas inscricBes classificadas poderdo interpor recursos
escritos, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua
irresignacgdo.

5.3. No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo desta Sele¢do Publica Simplificada, apreciando o recurso,
podera reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
candidatos com inscrigdo homologada.

5.4. Sendo mantida a decisio da Comissdo, apreciando o recurso, sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devers ser motivada.

5.5. Havendo recurso, a lista de inscricdes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia apds

a decisdo dos recursos.

6. SINTESE DAS ATRIBUICOES DO CARGO
6.1. CARGO: PSICOLOGO - CRAS
DESCRICAO SINTETICA DA FUNGAO: Atividades de nivel superior, em especial fornecer suporte as
familias atendidas pelo CRAS em conformidade com a presente Lei; Compor a equipe multidisciplinar
do CRAS;

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: Acolher a oferta de informagdes e realizar encaminhamentos as
familias usudrias do CRAS; Medir os processos grupais do servigo socioeducativo para familias
usudrias do CRAS; Realizar atendimento individualizado, e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS; Desenvolver atividades coletivas e comunitérias no territério de abrangéncia
do CRAS; Acompanhar as familias em descumprimento de condicionalidades; Alimentar o sistema de
informacdo, registro das agdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coleti{a:

Articular acBes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia do CRAS.




Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando
as vulnerabilidades de individuos ou familias e as necessidades de ofertar orientagdes qualificadas,
fundamentados em pressupostos tedrico-metodoldgicos, éticos e legais; articular servicos e recursos
para atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos; desenvolver
atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participacdo, que visem o fortalecimento
familiar e a convivéncia comunitdria com a perspectiva multidisciplinar e levando-se em
consideragdo a missdo e os objetivos do Servico; dirigir veiculos da administragdo municipal desde

que devidamente habilitado, entre outras atividades voltadas aos objetivos do CRAS.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. Os candidatos inscritos para o cargo de PSICOLOGO - CRAS serdo classificados de acordo com a

pontuacdo efetuada, em andlise dos documentos apresentados em copia autenticada, sendo

considerados:

QUANTIADE |  VALOR VALOR
ITENS REQUISITO TiTuLOS UNITARIO MAXIMO

(MAXIMOS) | (PONTOS) (PONTOS)
1 Curso Superior 01 50 50
Comprovante de participacdo em
Cursos, Congressos, Semindrios,
Simpdsios ou outros eventos nas 03
3 areas afins da Assisténcia Social, 10 30
Crianga e adolescente, Familia, idosos,
gestdo publica, salde, educacdo e
psicologia.

Experiéncia profissional na area de
psicologia comprovada por meio de

4 atestados  (periodo minimo 06 0 10 20
meses).
PONTUACAO MAXIMA 100

7.2 No prazo de 03 (trés) dias, a Comissdo devera proceder 3 analise dos curriculos.
7.3 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houyer,

abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste
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8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formuldrio - Anexo IV)
enderecado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal.
8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotacgdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para

julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissao, na presenca dos
candidatos interessados.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apos a andlise dos recursos e antes da

publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comisséo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagdo, no prazo de
01 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos

aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pe

Prefeito, serd convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por ordem de classificacdo,
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para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de Ensino Superior completo, na drea pleiteada.

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 N&@o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigbes
exigidas para a contratagio serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo poderd requerer, uma Unica vez, sua
alocagdo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisio contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatdria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas funcdes,

novo processo seletivo devers ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da funcio temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequagdo das condi¢Bes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo loc

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
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13. ANEXOS

13.1 ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

13.2 ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRIGCAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
13.3 ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

13.4 ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Espumoso, RS, 24 de junho de 2023.

DOUGLAS FONTANA
Prefeitg’Municipal

egistre-se e Publique-se em 24.06.2023

Simonara Copini Pastdrio
Secretdria Geral de Governo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

N2 INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM

( )NAO

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RUA:

Ne;

ENDERECO BAIRRO:

COMPLEMENTO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONES RESIDENCIAL:

CELULAR:

E-MAIL:

ESTADO CIVIL:

RG/ORGAO EMISSOR:

CPF:

Numero de folhas entregues no ato da Inscricdo (Preenchimento pelo representante da Comissdo):

Declaro estar ciente das condic8es do presente Processo de Selegdo Simplificado e, declaro, sob as
penas da Lei, serem verdadeiras as informacgdes prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

Assinatura:




Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N2 INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM ( )NAO
DATA DE NASCIMENTO: SEXO:
CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RG/ORGAQ EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

Assinatura e Carimbo:
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ANEXO Il - MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

N2 DO PROTOCOLO*:

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRIGAO:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

N2 DO PROTOCOLO*:

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRIGAO:

CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO:

Assinatura do Membro da Comissdo

Preenchimento realizado por membro da Comissdo, no ato da entrega do recurso
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrices 5 dias 26.06.2024 3

07.07.2024
Publicagdo dos Inscritos 1 dia 03.07.2024
Andlise dos curriculos 2 dias 04.07.2024
Publicagdo do resultado preliminar da andlise de 1dia 05.07.2024
curriculos
Recurso do resultado preliminar da analise de 1 dia 08.07.2024
curriculos, manifestagdo da Comissdo na
reconsideracdo e julgamento do recurso pelo
Prefeito
Publicagdo do resultado final da andlise de curriculos 1 dia 09.07.2024
Aplicagdo do critério de desempate e publicagdo da 1 dia 10.07.2024
relacdo final por ordem de classificagdo

TOTAL 12 dias




