Rio Grande do Sul
FREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLMOSD
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIRDS, 5/M
C.M.P.J B7.612.743/ D001 -09

EDITAL N 001/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 005/2025
PARA CONTRATAGAOQ EMERGENCIAL E TEMPORARIA DE SERVENTE

O Prefeito do Municipio de Espumoso, Gerson Lopes Rodrigues Machado, no
uso de suas atibuigbes, visando & contratacdo de pessoal, conforma Item 2.1, por prezo determinado, am-
parado em excepcional interesse pablico, com fulcro no ar. 37, 1X, da Constituigia da Repablica, e arts. 198
a 202 da Lei Municipal n®. 2.847/2005 (Regime Juridico dos Servidores Pablcos de Espumaso, RS), toma
publica & realizesdo de Processo Seletivo Simplificado, gue sera regido palas normas estabelecidss neste
Edital, na Lei Municipal n®, 2 6782003 e no Decreto n® 2 990/A2016.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletive Simplificado serd exacutado por intermédio de Comiss&o composta por rés senvi-
dores, designados através da Portaria n® 27 428 — de 06 de margo de 2025

1.1.1. Durente toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
aufros, os principies estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigio da Repliblica.

1.2. O edital de aberture do Processo Seletive Simplificado serd publicado integraimente no painel de publi-
cacbes oficiais e site da Prefeitura Municipal, no minime 05 (cinco dias) antes do encerramento das inscri-
chas,

1.3. D= demais atos e decisbes inerantes ao prasente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal & em meio eletrinico, se houver.

1.4. Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art, 204 da Lei Municipal n® 2 847/2005.

1.5. O presente processo seletivo simplificado consistird na andlise de cumriculos dos candidatos pela Co-
miss&o, tudo conforme critérios definidos neste adital,

1.8. A confratacio sera pelo prazo determinado, de 06 (seis) meses, promogdvel por igual perioda, confar-
me interesse publico e se regera pelo Regime Juridico Estatutdrio,

2. ESPECIFICACOES DA FUNGAD TEMPORARIA
2.1. A fungdo tlempordna de que trata este Processo Seletive Simplificado comesponde ao exercicio das
saguintes atividades, carga horaria e vencimentos abaixo relacionados:

Cargo i Vagas Vencimento | Carga Horéria | Escolaridade Minima |
' _— - B |
44 horas sema- | _ |

Servarite 16 +CR R$ 1.790,51 . | Ensino Fundamental Incomplato |
nais |

S S|

2.2. A carga hordria semanal serd de 44 horas, desenvolvida diariamente, de acordo com hordrio definido
pela autoridade competents madiente ato proprio,
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2.3. Pelo efetive exercicio da funcdo tempordria serd pago mensalments o vencmento fixado em RE
1.790,51 (mil, setecentos e noventa reais com cingquenta & um centavos), nale compraandendo-sa além
da efetiva contrapresta¢io pelo trabalho, o descanso semanal remunerede, proporcional 4s horas trabalha-
das

2.3.1. Além do vencimente o contratado fara jus &8s seguintes vantagens funcionais: regime de trabalbe de
quarenta horas semanais; nscricdo no regime geral de previdéncia social = INSS e; gratificacio natalina e
férias proporcionais ao iermino do contrato,

2.3.2. Sobre o valor Wotal da remuneracdo incdirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3.3. O pagamento dos vencimenios acontacara mansalmants,

2.4. Sintese das Atrbuigbes do Cargo:

DESCRIGCAQ SINTETICA DA FUNGAO: Atividades de nivel simples, de pouca complexidade, envalvendo
trabelhos rotineiros bracais, de limpeza em geral & de preparacao de alimanios. Executar tarefes diversas
dando suporie a0 suprimento das rotinas didnas da administragio.

DESCRICAD ANALITICA DA FUNGAQ: Camegar e descaregar materiais em geral, arrumar e levar mer-
cadorias, maeteriais de construgio em geral e outros, fazer mudancas, proceder abertura & fachamenia de
valas, efetuar servigos de capina em geral, vamer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios muni-
cipais, proceder a limpeza de oficinas, depdsitos & outros setores da administragéo plblica; realizar tarefas
de construgdo, calgamento & pavimentagao em geral; preparar argamassa; aplicar inseticidas e fungicidas;
auxiliar em servigos de jardinagem, cuidar de drvores & mudas; proceder 8 apreensdo de animais soltos nas
vias Eubli-::as; quebrar & brita pedras, efetuar a lavagem, lubrificacdo e abasteciments de veiculos da frota
municipal. proceder a limpeza de prédios municipais, recolher lixo, realizar impeza de vias publicas, par-
ques e pracas, fazer servigos de faxina em geral. remover pd, limpar paredes, latos, portas, janslas e equi-
pamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras. tapetes e utensilics, arrumar & higienizar banhairos e tosle-
tas, lavar & encerar assoalthos; lavar e passar roupas de cama, mesa & banho, varrer patios & calcadas;
fazer cafd o eventualmente servi-lo; preparar e servir alimentos; estar disponivel para alender as necessida-
des rotineiras & emergencas surgidas em seu ambiente de frebalha. Execuiar tarefas semelnantes.

3. INSCRIGOES
3.1, As inscrighes serfo recebidas por membros da Comissdo designada, junio & Secretaria Municipal de
Educesdo, Culiura e Turismeo, Praga Arthur Ritter de Medeiros S/IN®, no 2° piso, no periodo compreendido
enire 8 horas e 30 minutos & 11h e das 13 horas e 30 minutos até as 16 horas, do dia 10.03.2025 ao da
14 03,2025, com o preenchimento da ficha de inscrigdo (ANEXD |) sendo enfregue ao candidato o compro-
vante de inscrigio (ANEXO ).

3.1.1. N&o sardo aceitas inscrigies fora de prazo.

3.2. A inscricio do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitegio das presentes instrugies
@ noarmas astabalacdas neste Editel
3.3, Az ingcrigdes serdo gratuitas.
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4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1. Para inscrever-se no Procasso Selefivo Simplificado, o candidate deverd comparecer pessoalments ad
andereco & Nos Norarios @ prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instru-
manto publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar & sua inscricio no Processs
Seletivo Simplificado), epresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1. Ficha de inscricio (ANEXO [), devidamente preenchida e assinada.

4.1.2. Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Palicia Militar,
pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Cédulas de |dentidade fomecidas par ljrgﬁus ou Consalhos de
Classe gque, por forga de Lei Federsl, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da QAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Cerlificado de Reservista. Passaporte; Carleira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitacso (com fotografia. na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3. Prova de guitagio das obrigacdes militares & eleitorais

4.1.4. Certid&o Criminal e Civel.

4.1.5. Curriculo profissional de acordo com ¢ modelo apresentado no Anexo [l do presente edital, acompa-
nhado de chpia autenticada dos titulos que comprovam as informacies confidas no curriculo,

4.1.6. Formagdo minima exigida: Ensino Fundamental Incompleto.

4.1.7. Os documentos poderdo ser autenficedos no ato da inscricdo pelos membros da Comissdo desde
que o candidato aprasents para conferéncia o0s originais juntamente com a copia.

4.1.B. Ndo serfo aceitos documentos entregues apds o alo da inscricio e a falta de algum documento cita-
do neste item ensejara no indeferimanto da inscrigio do candidato.

5. HOMOLOGAGAD DAS INSCRIGOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisso publicara, no painel de publicacBes oficiais da Pre-
feitura Municipal & em meio eletronico, se houver, no prazo de 01 {um) dia, edital contendo & relacio nomi-
nal dos candidatos que tiveram suas inscrigles homologadas. Os candidatos gue néo tiveram as suas ins-
crighes homologedas poderfo interpor recursns escritos perante 8 Comiss&o, nesse mesmo dia, mediante 8
apresentagdo das razdes que ampararem a sua imesignacio.

5.4, No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisdo. Sendo
mantida a decisfic da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento. A lista
final de inscrigies homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no presente dia.

6. FORMATAGAD DOS CURRICULOS
6.1. O cwrriculo profissional deverd ser preenchide pelo candidato nos moldes do ANEXO Il do presente
Edital.

6.2. Ds criténios de avaliagio dos cumriculos totalizarSo 100 (cem) pontos.
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6.3. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito plblico ou privade,
gue atenderem o Critérios definidos neste Edital.

6.4. Nenhum titulo recebera dupla valoregéo,

6.5. A classificagio dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados, em uma
ascala de zero a cam pontos, conforme os saguintes critérios:

TEMPO DE EXPE- | PONTUAGAD COMPROVANTE DE EXPERIENCIA
RIENCIA . AG :
A mesasalano ED' - | Registro de confreta de Fn;bﬂlm firmados na Carteira de -HEIJEF_
1anca?ancs | 40 | Iho e Previdéncia Social - CTPS efou Certidaa de tempo de

servigo, recibo de pagamento autdnomo, ou cdpia de publica-

2 anos _a. 3 anos 60 Gho de ato administrativa com a informagio do respectiva peri-
3 anos 8 4 anos &80 odo trabalhado. Também sera aceito como comprovants de

- experiéncia profissional a certido ou declaraciio emitida pelo
Acima de 4 anos 100

contratante comprovado o tempo de prestagio de servico.

8.6, A pontuagdo minima para ser considerado aprovado no processo seletivo & de 20 pontos, sendo consi-
derado repravado o candidato que nado alingir o citado valor minimo.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAD DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. No prazo de 03 (rds) dias (teis, 8 Comisso devera proceder 4 analise dos cumiculos.

7.2. Ultimada a identificacae dos candidatos e a totalizago das notas, o resultado prefiminar serd publicada
no painel ce publicagies oficiais da Prefeitura Municipal & no site www espumoso.rs.qov.br, abrindo-se o
prezo para o5 candidatos apresantarem recursos, nos termos estabalecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1. Da classificagio preliminar dos candidatos & do gabarito oficial é cabivel recursa enderegado & Comis-
530, uUMa Unica vez, ne prazo comum de 01 (um) dia

8.1.1. O recurso deverd conter a perfeita identificagio do recorments e as razdes do pedido recursal.

8.1.2. Sera possibilitada vista da prova na presenca da Comisso, permitindo-se anotagies.

8.1.3. Havendo a reconsideragio da decisdo classificatiria pela Comissao, o nome do candidato passard a
constar na red de selecionados.

8.1.4. Sendc mantida a decisdo da Comissdo, © recurso serd encaminhado o Prefeito Municipal para jul-
gemente, no prazo da 01 (um) dia, cuja decisdo deverd ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
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9.1. Verificando se a ocorméncia de empate em relagdo 8s notas recebidas por doig ou mais candidatos, terd
prefarénca na ordem classificatona, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1. Apresentar idade mais avangada, dentre agueles com idade igual ou superior a sassanta ancs,

8.1.2. Sorteio em ato plblico.

8.2. O sorteio ocomerd em local @ horario previamente dafinido pela Comisséo, na presenca dos candidatos
interessados, o5 guais serdo convocados por medo de adital,

9.3. A splicagéo do criteno de desempate serd efelivada apds a analise dos recursos e antes da publicagio
da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGCAO DO RESULTADQ FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagio geral dos candidatos aprovados
guando, antdo passard a fluir o prezo de validede do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1. A efelivacio da contratacio para o cargo objeto do presente edital fica expressamente condicionada a
sifuacio emergencial, excepcional @ lempordnia, conforme o interasse pdblico, dependente ainda aprovagio
de Projeto de Lai especifico pelo Poder Legislative Municapal.

11.2. Na hipotese de ndo aprovegio do Projeto de Lei que institui a vaga, o cartame permanecera valide
pelo prazo estabelecido nesie edital, respeitando-se a possibilidade de aprovacao futura do mesmo

11.3: O Municipio ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos causados aos candidaios em decorréncia
da ndo apravagao do Propeto de Led, cuja eprovagio ou ndo @ de competéncia do Poder Legislative.

11.4. Ao participar do cerame, o candidato declara estar ciente e de acordo com as condighes dispostas
nesta clausula.

11.5. Homologado o resultado final do Processo Saletvo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo Poder
Legislativo, serdo convocados os primeires colocados para, no prazo de 2 (dos) dias, promogavel uma unica
vEZ, 8 criténo da Administracdo, comprovar o atendimento das saguintas condicbeas;

11.5.1. Ser brasileiro ou estrangeire na forma da lei;

11.5.2. Ter idade minima de 18 anos

11.5.3. Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio. no sentido da gozar da boa
saude fisica e mental

11.6.4. Apresentar declaracao de bens e rendas corforma modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.6. A convocagao do candidato cassificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de pu-
blicacbes oficiais da Prefeitura Municipal & em meio eletrinico, se houver.

11.7. Nao comparecendo o candidato convacado ou verificando-se o néo atendimento das condighes exigi-
des para a contratacio serdo convocados os demais classificados, observando-se a8 ordem classificatdna

% \4
5
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11.8. O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerar, uma dnica vez, sua alocecdo no
final da lista de aprovados,

11.9. O prazo de validede do presente Processo Seletivo Simplificedo serd de 01 (um) ano, promrmogavel,
uma urica vez, por igual periodo,

11.10. Mo periodo de validade do Processo Seletive Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poda-
rao ser chamados para contralacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, obgar-
vada a ordem classificatdria. )

11.11. Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo agueles que optaram por pas-
sar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as mesmas funcdes, novo pro-
cesso seletive devera ser realizado.

12. DISPOSIGOES GERAIS

121, Nao sard fornecido qualguer documanto comprobaténg de aprovacss ou dassificacdo do candidalo,
valendo para esse im a publicacdo do resultada final,

12.2. Oz candidatos aprovados e dassificados deverdo manter alualizados o8 seus endarecos.

12.3. Respeitada a natureza da funcéo temporana, por razfes de interesse publico, podera haver a reade-
quacdo das condigbes definidas iniciaimente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

12.4. Os deveres e proibicies aplicadas ao contratado comespondem aqueles estabelecidos para o3 demais
servidores estatutarios, sendo apuracio processada na forma da Lei Municipal n® 28472005.

11-5?1:!' tempo de contratag&o decormente da eprovacdo no presente Processo Seletive sera de 06 (seis)
meses promogavel, uma unica vez, por igual periodo.

12.6. Os casos omissos e situaches ndo previstas sardo resolvidos pela Comissdo designada.

13. FAZEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL
AMNEXD | - Ficha de inscricdo

AMEXD [ - Comprovante de inscrigic

ANEXO Il - Modelo de Curriculo

ANEXO IV - Formulano de Recurso

AMEXO N = Cronograma

Espumosa, RS, 07 da marco de 2025,

\_»‘/’(: il a A o el a g
GERSON LOPES RODRIGUES MACHADO

Prefeite Municipal

h
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAD

N°® INSCRIGAO: DATA DA INSCRICAD:
NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: { { SEXOD:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-3E:

RUA: Me:
ENDERECO BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE: CEP
TELEFOMES RESIDENGIAL: CELULAR:
E-MaIL:
ESTADO CIVIL:
RG/ORGAD EMISSOR: CPF:

Nimero de folhas entregues no ato da Inscrigio (Preenchimento pelo representante da Comissio):

Declaro estar ciente das condigbes do presente Processo de Selegdo Simplificadoe e, declaro, sob as pe-
nas da Lei, serem verdadeiras as informagbes prestadas.

Assinatiura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAD:

Assinatura;




Hio Grande do Sul
FREFEITURA MLUNICIPAL DE ESPLIMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, 5/M
C.M.PL. B7.612.743/0001-09

ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRIGAQ PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N® INSCRIGAD: DATA DA INSCRIGAD:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RG/IORGAQ EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRIGAD: Assinatura e Carimbo:




Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOS0
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, 5/N
C.N.P.). B7.612.743/0001-09

ANEXO Ill - MODELO DO CURRICULO

| - DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO:
ENDERECO
TELEFOME FIX(: CELULAR:
E-MAIL;
DATA DE NASCIMENT O ESTADD CIVIL.
SEXO: ( ) FEMINING  { ) MASCULING
NATURALIDADE:
FILIACAD as

PAal
RG/ORGAD EMISSOR. ZPF:
PROFISSAD
Il - EXPERIENCIA

Atestada comprovando Expeniéncia Profissional {Exercicio profissional das areas sfins — 6 meses)

Todas as informagbes declaradas nos itens | & || seguam em anexo para comprovacgao.

Obsearvagdes: Nao serSo consideradas as informagiea constantes no item 1l do Curriculo |exparién-
cia) gua ndo forem partinentes & &rea pleiteada.

10
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

N° DO PROTOCOLO™

NOME DO CANDIDATO:

N® DE INSCRICAQ:

CARGO PLEITEADO:

DATAHORA DO PROTOCOLO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAD:

Azsinatura do Candidato Racorrantes

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

N® DO PROTOCOLO™

T

NOME DO CANDIDATO:

N® DE INSCRIGAD:

CARGD PLEITEADO:

DATAMHORA DO PROTOCOLD:

Azzinalura do Membra da Comissao

* Preenchimento realizado por membro da Comissdo, no ato da entrega do recurso,

11
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrighes. 05 dias 10.03.2025 5 14.03.2025
B "~ Publicago dos Inscritos 01 dis 17.03.2025

Recurso da ndo homologagio das inscrighes. 1 o1dia | 1B.03.2025 |

Manifestagio da Comiss&o e julgamento do recurso pelo | 01 dia 19.03,2025

Prefeiio .

Publicagao das inscrighes homologadas, 01 dia 20032025 |

B Andlise dos curricules. | 03 dias 21.03.2025 a 25.03.2025 '

" Publicacio do resultado praliminar, 01 dia 26.03.2025 g

Recurso da classficacdo preliminar. 1 dia 270320058

Manifestagio da Comiss&o e julgamenta do recurso pelo | 01 dia 28.03.2025 g

Prefeito. '

Aplicacan do critdrio de desempate e publicacao da| 01die 31.03.2025 f

ralacio final por  ordem de classificacdo. :
TOTAL 16 dias i‘:teisl
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