Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO

EDITAL N° 002/2026

ABERTURA DO PROCESSO DE PROMOCAO PARA CLASSE C
QUADRO DO MAGISTERIO

A COMISSAO PERMANENTE DE PROMOCAO DO MAGISTERIO MUNICIPAL
DE ESPUMOSO/RS (COPROMAGES), designada petla Portaria n® 28.602/2026, nos
termos da Lei Municipal n® 3239/2010 (Plano de Carreira do Magistério), TORNA
PUBLICA a abertura do PROCESSO DE PROMOGCAO PARA A CLASSE C, dos
integrantes do Quadro do Magistério.

| — DOS REQUISITOS DE TEMPO E MERECIMENTO:

a) Quatro (04) anos de intersticio na classe B;

b) Cursos de atualizagao e aperfeicoamento, relacionados com a Educagéo, que
somados perfacam, no minimo, cem (120) horas e carga horaria nao
concomitante com o regime de trabalho do profissional de educagao, conforme
Lei n°® 3239/2010;

c) Dedicagao ao Cargo, conforme Lei Municipal n® 3572/2014;

d) Tempo de Servigo na fungédo docente com regéncia de classe, conforme Lei
Municipal n°® 3572/2014:

Il - DOS CURSOS VALIDOS PARA A PROMOCAO:

a) Serdo considerados como cursos de atualizagdo e aperfeigopamento na area
da Educacao, todos 0s cursos, encontros, congressos, seminarios e similares,
cujos certificados apresentem identificacido do orgao expedidor, com
frequéncia nado inferior a 75% (setenta e cinco por cento), conteldo
programatico e carga horaria ndo concomitante com o regime de trabalho do
profissional de educagao.

b) Para esta avaliagdo e promogéao, serao aceitos os certificados de cursos de
atualizagao e aperfeigoamento realizados entre 15 de margo de 2022 a 14 de
mar¢o de 2026.

¢) Nao serdo computados os certificados que apresentam data anterior ou
posterior a descrita no item b.

IN - DEDICAGCAO AO CARGO
a) Producéo de Material Didatico-Pedagégico.
b) Desenvolvimento de Projetos.
c) Participagdo em Formagao Continuada.
d)} Palestras.
e) Participacdo em 6rgaos, conselhos ou de diretoria de entidades ligada a
educacao.
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IV — DO PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES:

a) A documentagdo devera ser entregue em envelope aberto e identificado, na
Secretaria de Educagdo, Cultura e Turismo (SECT), do dia 03/08/2026 a
07/08/2026, das 8h as 11h30min e das 13h30min as 16h.

b) As copias dos Certificados deverao ser apresentadas junto com os originais.

¢) No dia da entrega junto a SECT, os certificados serdo conferidos pelo
recebedor, que preenchera uma ficha contendo a relagdo dos documentos
entregues (Anexo | e Anexo ll).

d) A ficha sera assinada pelos responsaveis, pela entrega e pelo recebimento, e
sera colocado no envelope com os demais documentos, sendo entéo lacrado.

V - DO PRAZO PARA AVALIACAO PELA COPROMAGES:

a) A comissdo avaliara a documentagao entregue, nos dias 17, 18, 19, 20 e 21
de agosto de 2026, conforme anexo V.

b) Apés este prazo serd publicado edital com o resultado preliminar e final
contendo a relagao dos profissionais promovidos, conforme anexo V.

Espumoso, 16 de junho de 2026.

bassioma ol NEITeLo, ¥ Pooestom
‘Cassiana Keller Natacha Prates Bageston
Representante da Secretaria Representante do Poder
de Educagéo, Cultura e Turismo Executivo Municipal
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Rosimara Pasini Rodrigues ) /Jéssica Paixao dos/Santos
Representante do Conselho “Oliveira
Municipal de Educacgao Representante do Sindicato dos

Servidores Publicos Municipais
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Janipe Antunes de Moraes Broch Hoelscher
Representante da Associagéo dos
Professores Municipais de Espumoso
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ANEXO |

FICHA DE APRESENTAGAO DE CURSOS DE ATUALIZAGAO E
APERFEICOAMENTO NO MINIMO DE 120H NAO CONCOMITANTE COM O
REGIME DE TRABALHO.

PROMOGAO PARA CLASSE C — QUADRO DO MAGISTERIO

NOME:
CPF Ne°: Matricula n®:
DATA DE INGRESSO NO MAGISTERIC MUNICIPAL: / /

Cursos de Atualizacao e Aperfeigoamento no minimo de 120h | Data da Realizagao
n&o concomitante com o regime de trabaiho.
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ANEXO Il

RELATORIO DE ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTOS DE AVALIAGAO

DE PROMOCAQ DOS PROFISSIONAIS DA REDE DE ENSINO DE ESPUMOSO

NOME:

CARGO:

NIVEL: 3
ORGAO DE LOTAGAO:

CLASSE: C

ESCOLA:

DATA DA NOMEACAO: / / MATRICULA:

PERIODO DE AVALIAGAO: 15/03/2022 a 14/03/2026

Os documentos anexados encontram-se numerados de a e

por mim rubricadas.

Declaro apresentagdo de documentos nos seguintes itens e indicando a

quantidade de documentos:

Dedicagao ao Cargo:

()1 a. Publicacgoes;
) 1. b. Desenvoivimento de Projetos com Atestado;
) I c. Participagdo em Formacac Continuada;

(
(
( )l d. Palestras (palestrante ou ouvinte);
(

)M

e. Participacdao em Orgaos, Conselhos, Foruns ou de Diretoria de Entidade

ligada a Educagéo.

Cursos de Atualizacdo e Aperfeicoamento (nOmero de certificados):

P A~

o~

) I,
) I,
) I,
) Ik,
)11,
il
)1,
) I,

) Tempo de Servigo na Fungdo Docente com Regéncia de Classe.

a. - Encontros;
b. — Seminarios;
¢. — Simpdésios;
d. - Congresso;
e. — Conclaves;

f. — Jornadas;
g. — Foéruns;
h. — Cursos;

Espumoso (RS), de de 2026.

Assinatura do Professor(a)
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ANEXO ill - AVALIAGAO

NOME DO AVALIADO:

CURSOS DE ATUALIZAGAO E APERFEICOAMENTO NO MINIMO DE 120H

NAO CONCOMITANTE COM O REGIME

DE TRABALHO:

POR DEDICACAO AO CARGO (8,0 Pontos)

FATORES

Publicagbes

Desenvolvimento de Projetos com Atestado

Participagdo em Formagao Continuada

Palestras (Palestrante ou OU\iihte)

Participacdo em Orgaos, Conselhos, Foruns ou de
Diretoria de Entidade ligada a Educacéo.

TEMPO DE SERVIGC NA FUNGCAO DOCENTE (2,0 PONTOS)

' Tempo de Servigo em Fungao Docente com
Regéncia de Classe

TOTAL

ESPUMOSO, DE DE 2026.

ASSINATURA DO PRESIDENTE DA COMISSAO

DE AVALIAGAO DA PROMOCAO
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

N° DO PROTOCOLO™:

NOME:

DATA /HORA DO PROTOCOLO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAQ:

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

N°® DO PROTOCOLO™:

NOME:

DATA /HORA DO PROTOCOLO:

Assinatura do Membro da Comissdo

*Preenchimento realizado por membro da Comissao, no ato da entrega do recurso.



:- =]

Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO

ANEXO YV

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE PROMOGAO DO MAGISTERIO
MUNICIPAL DE ESPUMOSO/RS PARA AS CLASSES: B, C, D.

Abertura do Processo 05 dias 03/08/2026, 04/08/2026,
05/08/2026, 06/08/2026 e
07/08/2026
Publicagao dos Inscritos 01 dia 10/08/2026
Anélise da Documentacéo 03 dias 11/08/2026, 12/08/2026 e
13/08/26
Pubiicagdo do Resultado Preliminar 01 dia 14/08/2026
Recurso ' - 05 dias 17/08/2026, 18/08/2026,
19/08/2026, 20/08/2026 e
21/08/2026
 Manifestagao da Comissao na 01 dia 24/08/2026
Reconsideracao
Juigamento do Recurso pela 01 dia 25/08/2026
Comissao
Publicagao do Resultado Final 101 dia | 26/08/2026
'TOTAL 18 dias
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ANEXO VI
BOLETIM DE AVALIACAO DE PROMOCAQ

Comissao de Avaliagao de Promocao dos Profissionais de Educagao da
Rede Municipal de Ensino Publico do Municipio de Espumoso/RS.

Nome Completo:

Cargo: N° da Matricula:
Nivel:
Data de Nomeacéo: /I
Periodos de Avaliagdo B
Lotagao:
De ! { a / !

Cursos de atualizag&o e aperfeigoamento no minimo de 100h n&ao
concomitante com o regime de trabalho:

Total de Pontos:

Promovido:
(X) Sim, para a Classe C
() Nao. Justificativa:

Rubrica Presidente

Rubrica Profissional
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ANEXO VI
BOLETIM DE AVALIACAO DE PROMOCAO

Comisséo de Avaliacdo de Promogéo dos Profissionais de Educagio da
Rede Municipal de Ensino Publico do Municipio de Espumoso/RS.

Nome Completo:

Cargo: N° da Matricula:
Nivel: l
Data de Nomeagao: I |
Periodos de Avalia¢cdo B
Lotagao:
De / / a / /

Cursos de atualizagao e aperfeicoamento no minimo de 100h nao
concomitante com o regime de trabalho:

Total de Pontos:

Promovido:
( ) Sim, para a Classe C
( x ) Nao. Justificativa:

Nio atingiu os requisitos minimos conforme a Lei Municipal n° 3239/2010 e
Lei Municipal n°® 3572/2014.

Rubrica Presidente

Rubrica Profissional




