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RESOLUCAO CME N2 05/2026

Define Diretrizes gerais para a implantacao
da Politica de Educacao Integral em Escola de
Tempo Integral no Sistema Municipal de
Ensino de Espumoso - RS. Determina prazos e
procedimentos.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ESPUMOSO, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuicdes legais que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal n? 1576, de 13 de dezembro de 1990
reestruturado pela Lei Municipal n? 3727 de 12 de setembro de 2016,
e pela, fundamentado na Lei n? 14.640, de 31 de julho de 2023, no
Parecer CNE/CEB n2 12, de 11 de junho de 2025, e na Resolugao
CNE/CEB n2 7, de 12 de agosto de 2025, define as Diretrizes gerais
para a implantacao da Politica de Educacdo Integral em Escola de
Tempo Integral no Sistema Municipal de Espumoso/RS, bem como
determina prazos e procedimentos.

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 12 Ficam instituidas as Diretrizes Gerais para a Educacao
Integral em Tempo Integral, com vistas a orientar o Sistema Municipal de
Ensino de Espumoso/RS e as escolas na implementacao, gestao,
monitoramento e avaliacao dessa oferta educacional.

Art. 22 A Educacao Integral em Tempo Integral articula as
etapas da Educacao Basica - Educacao Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio - e suas modalidades, conforme disposto nas Diretrizes
Curriculares Nacionais correspondentes, assegurando o desenvolvimento
integral dos educandos em seus aspectos cognitivos, fisicos, emocionais,
sociais, éticos, culturais e ambientais.



CAPITULO Il
DO REFERENCIAL LEGAL E CONCEITUAL

Art. 32 A Educacao Integral em Tempo Integral constitui politica
publica estruturante para a garantia do direito humano a educacao,
assegurando inclusao educacional, equidade, participacao, justica
curricular e aprendizagem com qualidade social.

8§ 12 A implementacao da Educacao Integral em Tempo Integral
deve assegurar a indissociabilidade entre:

I - a oferta de matriculas em jornada escolar de tempo integral,
obedecendo ao principio da equidade educacional e realizada a partir de
diagnéstico permanente a respeito das condicdes objetivas de
infraestrutura fisica e pedagodgica das escolas, alocacao de profissionais
de educacao, necessidades associadas ao transporte e a alimentacao
escolar; e

Il - a adocao de proposta curricular coerente com os principios
da Educacao Integral, organizada para assegurar o desenvolvimento
integral dos educandos em suas dimensdes cognitiva, fisica, social,
emocional, psicossocial, ética, ambientais, politica, econémica e culturais
da cidadania.

§ 22 A justica curricular refere-se a um principio de organizacao
do curriculo que estabelece como parametros para a tomada de decisdes
da gestao educacional, da gestao escolar e das praticas pedagdgicas, a
priorizacao de conhecimentos e contelddos de ensino orientados para a
promocao, defesa e compromisso com a garantia de uma vida digna para
todas as pessoas; a explicitacdo e a materializacao de uma ética do
cuidado e do bem-viver nas relacdes entre o Estado e a sociedade e a
construcao de uma convivéncia solidaria e democratica, comprometida
com a realizacao cotidiana dos direitos humanos e a superacao das
multiplas formas de exclusao, discriminagao, preconceitos e opressao.

Art. 42 A jornada escolar da Educacao Integral em Tempo
Integral devera ter carga horaria diaria minima de sete horas ou trinta e
cinco horas semanais, assegurando sua oferta de forma regular e
permanente, em consonancia com a etapa e modalidade da Educacao
Basica atendida.

§ 12 Integram a jornada escolar e compdéem O processo
educativo os tempos dedicados a alimentacao, a higiene, a socializacao e
a convivéncia, assegurando intencionalidade pedagdgica, infraestrutura e
acompanhamento por profissionais qualificados.

§ 22 Os tempos de descanso, deslocamento interno, acolhimento
e transicao entre atividades devem ser planejados como parte da rotina
escolar, respeitando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento dos
educandos, especialmente dos bebés e das criancas pequenas.



Art. 52 A implementacao da Educacao Integral em Tempo
Integral devera observar, além dos principios gerais estabelecidos no art.
206 da Constituicao Federal de 1988, e no art. 32 da Lei n? 9.394, de 20
de dezembro de 1996, os seguintes principios especificos:

I - a promocao e defesa dos direitos humanos, da equidade, da
diversidade e da inclusao social;

Il - a justica curricular;

lll - a corresponsabilidade entre Uniao, Estados, Distrito Federal
e Municipios na oferta da Educacao Integral em Tempo Integral;

IV - a articulacao intersetorial com politicas publicas do meio
ambiente, salde, assisténcia social, cultura, esporte, seguranca alimentar
e direitos da crianca e do adolescente;

V - a promocao da sustentabilidade socioambiental e da justica
climatica;

VI - o reconhecimento da pluralidade de sujeitos da Educacao
Basica e de suas trajetdrias, com valorizacao das identidades étnico-
raciais, culturais, religiosas, territoriais, de género, de orientagcao sexual,
geracionais, de deficiéncia, de nacionalidade e de status migratério, e o
compromisso com a reparacao das desigualdades educacionais
estruturais;

VIl - a valorizacdao da pluralidade cultural e linguistica, com
atencao a educacao escolar indigena, quilombola, do campo, especial e
bilingue de surdos e reconhecimento e valorizacdo das mudltiplas
linguagens, das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas e sociais e da
matematica;

VIl - a promocao de praticas pedagdgicas inovadoras e
interdisciplinares que garantam o desenvolvimento integral dos
educandos; e

IX - a gestdo democrdtica e participativa da escola e do
territério
educativo.

Art. 62 No exercicio de sua autonomia, o Sistema Municipal de
Ensino

poderao estruturar o atendimento da Educacao Integral em Tempo
Integral articulando uma ou mais de uma das seguintes formas de oferta:

| - escolas exclusivas de tempo integral, caracterizadas pela
oferta de todas as matriculas e todas as turmas em jornada ampliada de,
no minimo, sete horas diarias ou trinta e cinco horas semanais; e

Il - escolas mistas, caracterizadas pela oferta de parte de suas
turmas em jornada ampliada de, no minimo, sete horas didrias ou trinta e
cinco horas semanais e parte de suas turmas em jornada parcial.



CAPITULO 1l

DAS DIMENSOES DO PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DA
EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 72 Para assegurar a implementacao da Educacao Integral
em Tempo Integral, o sistema municipal de ensino e as escolas deverao
observar as orientacdes especificas desta Resolucao considerando seis
dimensoes estratégicas:

I - Acesso e Permanéncia com Equidade;
Il - Gestao da Politica de Educacao Integral em Tempo Integral;

Il - Articulacao Intersetorial e Integracao com os territérios e as
comunidades;

IV- Curriculo, Praticas Pedagodgicas e Avaliacao da
Aprendizagem e do Desenvolvimento;

V - Valorizacao e Desenvolvimento Profissional de Educadores; e

VI - Monitoramento e Avaliacao.

Secao |
Do Acesso e Permanéncia com Equidade

Art. 82 Na implementacao da Educacao Integral em Tempo
Integral, o sistema municipal de ensino e as escolas devem desenvolver
estratégias e acOes especificas que assegurem o0 acesso e permanéncia
de todos, com equidade, qualidade e respeito a diversidade.

Art. 92 Na dimensdo estratégica do acesso e permanéncia com
equidade, compete ao sistema municipal de ensino:

| - realizar a analise continua da equidade educacional na rede
de ensino na distribuicao das matriculas de Educacao Integral em Tempo
Integral;

Il - definir e implementar critérios objetivos:

a) que garantam a compatibilidade entre a ampliacao da oferta
da Educacao Integral em Tempo Integral

b) para a tomada de decisao a respeito da expansao da
Educacao Integral em Tempo Integral, considerando a necessaria
articulacao com a garantia da oferta da Educacao Especial na perspectiva



da Educacao Inclusiva;

c) para assegurar o acesso universal, equitativo e inclusivo as
matriculas de Educacao Integral, sem quaisquer estratégias e
mecanismos de selecao que possam caracterizar a violacao do direito a
igualdade de condicdes para o0 acesso e a permanéncia na escola; e

d) para priorizar a expansao de matriculas em tempo integral
em territorios e escolas com maior vulnerabilidade social, e que busquem
favorecer o acesso de estudantes pretos e pardos proporcionalmente ao
perfil demografico dos estudantes da Educacdo Basica no territério.

lll - definir e implementar:

a) estratégias de continuidade da matricula em tempo integral
ao longo das etapas da Educacao Béasica, com atencao especial as
transicdes entre Educacao Infantil, anos iniciais e finais do Ensino
Fundamental;

b)acdes de prevencao e enfrentamento a infrequéncia, ao
abandono e a evasao que envolvam a atuacdao de professores, das
equipes gestoras e dos 6rgaos centrais de gestao do sistema de ensino;

c) protocolos para a atuacao intersetorial, integrando acdes de
politica educacional as politicas de assisténcia social, saude, cultura,
esporte, lazer e trabalho, promovendo permanéncia escolar; e

d) estratégias para que todas as escolas realizem acdes
permanentes que promovam melhoria do clima e da convivéncia escolar,
da prevencao e superacao de violéncias, como bullying, racismo,
preconceito religioso, capacitismo, machismo, etarismo e violéncias
contra as populacdées LGBTQIAP+.

IV - garantir que todas as decisGes de expansao da jornada em
tempo integral estejam fundamentadas em indicadores de desigualdade
educacional e social, priorizando territérios de maior vulnerabilidade e
com histérico de exclusao escolar.

§ 12 A analise continua da equidade educacional de que trata o
inciso | deve ser feita mediante coleta e sistematizacao de informacdes
sobre a distribuicao das matriculas em tempo integral em articulacao com
informacdes a respeito de raca/cor, género, nivel socioeconémico,
deficiéncia e localizacao geogréafica.

8§ 22 Nos limites estabelecidos pela legislacao vigente, as
informacodes produzidas nos processos de avaliacao e coleta deverao ser
divulgadas de forma ativa, de modo a assegurar a transparéncia publica e
o acompanhamento pela sociedade civil organizada e pelos érgaos de
controle.

Art. 10. Na dimensao estratégica do acesso e permanéncia com
equidade, compete as escolas:



I - monitorar indicadores de frequéncia, risco de abandono e
evasao escolar, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes
matriculados na Educacao Integral em Tempo Integral;

I - promover acdes de prevencao a infrequéncia, a evasao
e ao abandono escolar, incluindo estratégias de busca ativa, com
didlogo permanente



com as familias;

lll - articular-se com servicos de saude, assisténcia social,
cultura, esporte, lazer e trabalho, presentes no seu territério para apoiar a
permanéncia e o sucesso escolar;

IV - articular-se com organizacdes da sociedade civil, coletivos e
associacdes locais em estratégias compartilhadas de apoio a permanéncia
€ a0 sucesso escolar;

V - comunicar e demandar apoio técnico da Secretaria Municipal
de Educacao para assegurar acesso e permanéncia dos educandos na
escola;

VI - desenvolver acdes para melhoria do clima e convivéncia
escolar e para prevencao e a superacao de violéncias, como bullying,
racismo, preconceito religioso, capacitismo, machismo, etarismo e
violéncias contra as populacdes LGBTQIAP+;

VIl - revisar continuamente seu Projeto Politico-Pedagdgico - PPP,
com participacao da comunidade, incorporando a concepc¢ao de Educacao
Integral, na perspectiva de assegurar o exercicio do conjunto dos direitos
de aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes; e

VIl - criar canais permanentes de dialogo com as familias,
promovendo sua participacdo no projeto pedagdgico, acdes culturais e
estratégias de apoio ao desenvolvimento integral dos educandos,
inclusive por meio de acdes formativas.

Secao ll
Da Gestao Democratica

Art. 11. Na dimensdo estratégica da gestao democratica da
politica de Educacao Integral, compete ao Sistema Municipal de Ensino:

I - garantir instancia regulamentada, vinculada a educacao,
responsavel pelo acompanhamento continuo de sua implementacao e
pela proposicao de recomendacdes para seu aprimoramento;

Il - assegurar consultas amplas, participativas e informadas as
comunidades escolares e locais, com vistas a adequacao da politica as
necessidades das populacdes atendidas nas diferentes modalidades da
Educacao Basica e as caracteristicas e especificidades dos territérios;

lll - definir e monitorar objetivos e metas quantitativas e
gualitativas para a ampliacao do acesso, a garantia da permanéncia, e a
melhoria da aprendizagem e do desenvolvimento, considerando as
desigualdades intraescolares e entre escolas;

IV - elaborar, implementar e monitorar estratégias especificas
para que o



transporte e alimentacao escolar atendam as necessidades dos
educandos da Educacao Integral em Tempo Integral em todas as etapas e
modalidades da Educacao Basica;

V - elaborar, implementar e monitorar estratégias especificas
para garantir que o Atendimento Educacional Especializado - AEE atenda
as necessidades e singularidades dos educandos com deficiéncia na
Educacao Integral em Tempo Integral nas diferentes etapas e
modalidades da Educacao Basica;

VI - promover a melhoria continua da infraestrutura escolar, com
a criacao, ampliacao ou modernizacao de espacos pedagdgicos, culturais,
esportivos e de convivéncia, com atencdo a sustentabilidade
socioambiental e as mudancas climaticas;

VIl - implementar praticas de gestao sustentavel, incluindo coleta
seletiva, uso consciente dos recursos naturais e adocao de materiais e
insumos escolares ecologicamente adequados;

VIl - definir e implementar parametros para a composicao das
turmas, evitando superlotacao e assegurando condicdes adequadas de
ensino;

IX - promover a contratacao e alocacdao de nimero necessario
de profissionais da educacao para a efetiva implementacao da Educacao
Integral em Tempo Integral;

X - definir e implementar estratégias, metodologias e protocolos
de apoio para a melhoria da gestao escolar na perspectiva da Educacao
Integral em Tempo Integral; e

Xl - elaborar e apresentar anualmente, até o Ultimo dia letivo a
este Conselho Municipal de Educacao, relatério de monitoramento da
politica de Educacao Integral.

Art. 12. Na dimensdo estratégica da gestdo democratica da
politica de Educacao Integral, compete as escolas:

| - realizar escuta qualificada junto a comunidade escolar para
identificar demandas, avaliar a implementacao e fortalecer a participacao
no planejamento da Educacao Integral em Tempo Integral na unidade
educacional;

Il - estabelecer e monitorar indicadores préprios para
acompanhar o processo de implementacao e o0s resultados de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes;

lll - revisar periodicamente, com participacao da comunidade, o
PPP, a luz dos dados de monitoramento e da concepcao de Educacao
Integral;

IV - identificar demandas relacionadas a transporte e
alimentacao escolar e colaborar com a secretaria de educacao para o



atendimento adequado;



V - identificar necessidades de infraestrutura e de pessoal,
articulando-se com a secretaria de educacao para seu atendimento;

VI - garantir o AEE aos educandos que dele necessitem, em
articulacao com o sistema de ensino;

VIl - contemplar, nas praticas de gestdo escolar, as
especificidades de cada etapa e modalidade da Educacao Basica;

VIIl - apoiar os profissionais da escola na implementacao da
Educacao Integral em Tempo Integral, assegurando recursos e
oportunidades de formacao continuada em servico;

IX - adotar praticas de sustentabilidade ambiental no cotidiano
escolar, promovendo consumo consciente, reutilizacao e reducao de
desperdicios;

X - planejar as atividades em finais de semana ou horarios
alternativos, de modo a favorecer a participacao familiar e comunitaria e
o fortalecimento dos vinculos e convivéncia;

Xl - executar com responsabilidade os recursos financeiros
descentralizados priorizando acbes pedagdgicas e de melhoria da
infraestrutura fisica e pedagdgica; e

Xll - promover a escuta ativa dos estudantes em decisdes
pedagdgicas e organizacionais, incentivando a formacao de grémios,
conselhos mirins ou outras instancias participativas, envolvendo-os, com
mediacdo pedagdgica, na gestao dos tempos e espagos da escola.

Secao lll
Da Articulacao Intersetorial e Integracao com Territdrios e
Comunidades Art. 13. Na dimensao estratégica da articulacao

intersetorial e integracao
com territérios e comunidades, compete ao Sistema Municipal de Ensino:

I - desenvolver estratégias para a busca ativa e atendimento
integrado das politicas sociais na prevencao e combate a infrequéncia, ao
abandono e a evasao escolar na Educacao Integral em Tempo Integral;

Il - identificar e mapear oportunidades e servicos disponiveis no
territério que possam contribuir com o desenvolvimento integral dos
estudantes, fortalecendo redes de protecao e promocao de direitos;

lll - definir e implementar protocolos especificos para a
integracao das acdes de politica educacional com as acdes desenvolvidas,
pelo poder publico local e organizacdes da sociedade civil nas politicas de
salde, assisténcia social, cultura, esporte e lazer, meio ambiente, ciéncia
e tecnologia e formacao para o trabalho;



IV - incentivar e apoiar a realizacao de parcerias entre escolas e
equipamentos publicos, organizacdes da sociedade civil e coletivos
comunitarios que atuem no territério, assegurando a articulagao
intersetorial nos diferentes niveis de governo e nas regides
administrativas, promovendo a atuacao integrada entre as secretarias e
érgdos governamentais;

V - estabelecer orientacdes para que suas escolas adotem
estratégias de flexibilizacdo da jornada escolar para contemplar as
especificidades de estudantes que participem de projetos e iniciativas
esportivas, artisticas e culturais e que tenham compromissos com treinos,
competicdes, ensaios ou apresentacdes artisticas coincidentes com o
hordrio e a jornada regular da Educacao Integral em Tempo Integral;

VI - estabelecer orientacbes para que suas escolas adotem
estratégias de flexibilizacao da jornada escolar para contemplar as
especificidades de estudantes e familias atendidas em servicos de saude
e assisténcia social e que tenham compromissos na forma de consultas,
atendimentos ou eventos semelhantes; e

VIl - estabelecer parcerias e protocolos de cooperacao com o0s
o6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente -
SGDCA, assegurando a atuacao integrada da escola com conselhos
tutelares, defensorias, Ministério Publico e demais instancias de protecao,
defesa e controle social dos direitos tendo como foco o pleno
desenvolvimento dos sujeitos.

Art. 14. Na dimensao estratégica da articulacao intersetorial e
integracao com territérios e comunidades, compete as escolas:

I - coordenar acdes para a busca ativa e atendimento integrado
das politicas sociais, aos educandos de sua unidade educacional, com
foco na prevencao e combate a infrequéncia, ao abandono e a evasao
escolar na Educacao Integral em Tempo Integral;

Il - fortalecer os vinculos de colaboracao e das acbes de
articulacao das oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento no
territério, promovendo a integracao da escola com as demais politicas
publicas e servicos de forma permanente e institucionalizada;

lll - identificar necessidades de melhoria dos protocolos
especificos para a integracao intersetorial no territério; articulando-se
com a secretaria de educacao para seu aperfeicoamento;

IV - implementar parcerias com organizacdes da sociedade civil
e coletivos comunitarios que atuem no territério escolar, integrando-os as
oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento previstas no PPP;

V - incentivar a integracao de ambientes e espacos comunitarios,
pracas, parques e areas verdes, e equipamentos publicos de diferentes
tipos na realizacao das atividades pedagodgicas planejadas



intencionalmente, ampliando as



oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento dos educandos;

VI - promover a articulagao da escola com mundo do trabalho,
considerando os territérios, os diferentes arranjos produtivos locais, os
interesses das juventudes e as diferentes praticas profissionais, tendo em
vista o trabalho como principio educativo;

VIl - diversificar metodologias, materiais, formas diferenciadas
de agrupamento e espacos de aprendizagem que estimulem a educacao
entre pares e favorecam a convivéncia democratica na diversidade;

VIII - apoiar os educandos participantes de projetos e iniciativas
esportivas, culturais e artisticas na compatibilizacdo de sua jornada
escolar com o0s compromissos de treinos, competicbes, ensaios e
apresentacodes, a partir das normas estabelecidas no Sistema Municipal de
Ensino;

IX - apoiar os educandos que sejam atendidos em servicos de
salde e de assisténcia social na compatibilizacdo de sua jornada escolar
com 0s compromissos em consultas, atendimentos e eventos
semelhantes; e

X - integrar colegiados e outras formas de colaboracao e gestao
existentes no territério (comissodes, féruns, conselhos), contribuindo com o
planejamento, realizacao e acompanhamento de propostas e acdes
destinadas a garantia do direito a educacao.

Paragrafo unico. No desenvolvimento das formas de
colaboracao com entidades privadas previstas no inciso IV, o Sistema
Municipal de Ensino priorizard parcerias com organizacdes sociais sem
fins lucrativos.

Secao IV
Do Curriculo, das Praticas Pedagdgicas e Avaliacao da
Aprendizagem e do Desenvolvimento

Art. 15. A implementacao da Educacao Integral em Tempo
Integral deve assegurar coeréncia sistémica entre curriculo, praticas
pedagdgicas e avaliacdo da aprendizagem e do desenvolvimento pleno,
promovendo todas as suas dimensdes: cognitiva, social, cultural,
emocional, fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos
educandos.

§ 12 A coeréncia sistémica de que trata o caput deve observar a
integracao das diferentes dimensdes do desenvolvimento em
experiéncias de aprendizagem que articulem os diferentes campos do
conhecimento e as diferentes linguagens e formas de expressao para
promover o desenvolvimento da autonomia, da empatia, da criatividade,
da consciéncia critica e da convivéncia democratica.



§ 22 A organizacdo do trabalho pedagdgico das escolas deve
observar a relacdo indissociavel entre cuidar e educar, com acoes
pedagdgicas intencionais



para o acolhimento, higiene, descanso, socializacao e escuta ativa.

Art. 16. O curriculo da Educacao Integral em Tempo Integral
fundamenta-se na definicao dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, competéncias e habilidades expressas na Base Nacional
Comum Curricular - BNCC, nas macroareas definidas para os Temas
Transversais Contemporaneos e no curriculo da Rede de Ensino.

Art. 17. As mantenedoras das Rede de Ensino pertencentes ao
Sistema Municipal de Ensino de Espumoso deverao estabelecer
orientacdes pedagodgicas para a Educacao Integral em Tempo Integral,
respeitando as especificidades de cada etapa e modalidade da Educacao
Basica e seus respectivos direitos ao desenvolvimento e aprendizagem.

Art. 18. As orientacdes pedagdgicas para a Educacao Infantil
devem promover a ampliacao e a diversificacao de oportunidades
gualificadas para o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem,
conforme estabelecido pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil, em consonancia com a BNCC e com as Diretrizes
Operacionais de Qualidade e Equidade para a Educacao Infantil, de acordo
com resolucdes vigentes.

Art. 19. As orientacdes pedagdgicas para o Ensino Fundamental
deverao promover o aprofundamento e a diversificagao das
aprendizagens, em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental, e com a BNCC, no que se refere a essa etapa
de ensino, priorizando atividades que favorecam o desenvolvimento
integral dos estudantes e contemplem as diferentes dimensdes do
conhecimento, da cultura e da vida social, conforme preconizam esses
referenciais, conforme as resolucdes vigentes.

Art. 20. Na dimensao estratégica do curriculo, das praticas
pedagdgicas e da avaliacao, compete a Secretaria Municipal de Educacao
e as mantenedoras das Rede de Ensino vinculadas ao Sistema Municipal
de Ensino:

I. - elaborar orientacdes pedagdgicas especificas para a Educacao
Integral em Tempo Integral para orientar as unidades educacionais
de sua rede de ensino;

Il. - apoiar a contextualizacao das orientacdes pedagdgicas pelas
escolas com base em seus territérios;

Ill. - assegurar a organizacao dos espacos e dos tempos no curriculo
escolar observando a integracao permanente das experiéncias
educativas ao longo da jornada escolar, de modo a superar a
|6gica de turno e contraturno e a fragmentacao entre os
componentes curriculares e atividades;

IV. - assegurar acessibilidade curricular e praticas pedagdgicas
inclusivas, considerando, assegurando multiplas linguagens,



VI.

VII.
VIII.

abordagens, tempos, agrupamentos, recursos e tecnologias de
suporte;

- promover a integracao de mestres de saberes e da cultura popular
nas iniciativas de diversificacao pedagdgica e curricular de suas
unidades educacionais;

- promover e apoiar, as unidades que compdem sua Rede de Ensino,
a articulacao entre diferentes modalidades de organizacao do
trabalho didatico e pedagdgico (sequéncias didaticas, atividades
permanentes, projetos didaticos) e a articulacao interdisciplinar
entre os diferentes componentes curriculares;

- disponibilizar materiais de apoio didatico e pedagdgico as escolas; e

- promover e apoiar praticas avaliativas integradas, orientadas para
a melhoria continua dos resultados de aprendizagem e
desenvolvimento dos educandos e que considerem a justica
curricular e a articulacao entre os diferentes componentes
curriculares.

Art. 21. Na mesma dimensao, compete as escolas:

VI.

- contextualizar e implementar as orientacdes pedagdgicas da
Educacao Integral em Tempo Integral definidas em seu sistema de
ensino para as diferentes etapas e modalidades da Educacao
Basica;

integrar e articular as propostas pedagdgicas de maneira continua e
nao fragmentada, organizando as praticas educativas da escola de
modo a superar a légica de turno e contraturno na Educacao
Integral em Tempo Integral e assegurar a articulacao e integracao
entre os diferentes direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento pleno;

acompanhar a frequéncia escolar e assegurar a participacao efetiva
dos educandos em todas as atividades ofertadas;

- desenvolver praticas inclusivas com recursos diversificados e
adequados, considerando multiplas linguagens, abordagens,
tempos, agrupamentos, recursos e tecnologias de suporte;

- promover, em articulacao entre as Redes de Ensino, a participacao
e integracao de mestres da cultura popular e dos saberes
tradicionais do territério no desenvolvimento das praticas
educativas;

- asseqgurar, nas praticas educativas da escola, a articulacao
entrediferentes modalidades de organizacao do trabalho didatico e
pedagdgico (sequéncias didaticas, atividades permanentes, projetos
didaticos) e a articulacao interdisciplinar entre os diferentes
componentes curriculares;



VIl. - organizar processos de ensino e aprendizagem personalizados, por
meio da diversificacao de metodologias, materiais, ambientes,
tempos e espacos educativos, promovendo a formacao de grupos
heterogéneos que estimulem a educacao entre pares que
favorecam a convivéncia democratica entre pessoas de diferentes
idades, etapas, origens étnico-raciais, regionais, religiosas,
socioecon6micas, de género e de sexualidade, e entre pessoas com
e sem deficiéncia ou transtornos globais de desenvolvimento;

VIII. - estimular e apoiar a equipe docente na utilizacao de materiais de
apoio didatico e pedagdgico, com foco na melhoria e diversificacao
das praticas educativas;

IX. - promover os direitos digitais, o uso responsavel, ético e critico das
tecnologias da informacao e comunicacao, bem como da educacao
digital e midiatica, com énfase no desenvolvimento de
competéncias tecnoldgicas, cidadania, seguranca, ética e bem-estar
no ambiente digital e o uso de recursos educacionais abertos,
incentivando, inclusive, o letramento digital e a capacidade nao
apenas de acessar e usufruir, mas de produzir tecnologias da
informacao, programacao digital e comunicacao, integrando essas
praticas as atividades escolares planejadas e ao curriculo com vistas
a integralidade dos sujeitos e formacao de cidadaos conscientes e
ativos no contexto digital;

X. - estimular, acompanhar e orientar os educandos na construcao de
seus projetos de vida, em perspectiva socialmente referenciada,
considerando suas singularidades, interesses e contextos sociais;

Xl. - planejar e implementar acdées de recomposicao de
aprendizagens com base nas dificuldades observadas; e

Xll. - planejar e implementar estratégias de avaliacao da aprendizagem
e do desenvolvimento dos educandos que considerem a justica
curricular, a integracao entre os diferentes componentes
curriculares e a valorizacao das diferentes formas de aprender e que
estejam comprometidas com o alcance dos resultados de
aprendizagem para todos os educandos.

Secao V
Da Valorizacao e Formacao Permanente de Educadores

Art. 22. Na dimensdao estratégica da valorizacao e
desenvolvimento profissional de educadores, compete a Secretaria
Municipal de Educacao e Mantenedoras:

I. juntamente com o Conselho Municipal de Educacao e
regulamentar , no ambito de sua Rede de Ensino, acomposicao



adequada das equipes gestoras, docentes e dos profissionais
de suporte e apoio a acao educativa, considerando as
demandas da Educacao Integral em Tempo Integral;

Il. assegurar quantidade, a alocacao e a jornada de trabalho
adequada dos profissionais de educacao, compativeis com os
objetivos e a organizacao da Educacao Integral em Tempo
Integral, buscando, sempre que possivel, a dedicacao exclusiva
dos professores a uma Unica unidade de ensino e sua atuacao
também em tempo integral na referida unidade;

IIl. planejar e implementar processo de formacao continuada em
servico, com foco na implementacao da Educacao Integral em
Tempo Integral contemplando tanto formacdes comuns quanto
especificas as etapas e modalidades da Educacao Basica;

IV. - assegurar que as acdes formativas ocorram tanto na unidade
escolar, sob lideranca das equipes gestoras, quanto em
momentos e situacdes coordenados pelas equipes técnicas das
secretarias de educacao;

V. - assegurar aos profissionais nao docentes a participacao em
processos formativos que promovam sua integracdao a
comunidade escolar e valorizem seus saberes e praticas;

VL. - assegurar condicbes de trabalho e de progressao nas
carreiras para todos os profissionais que atuam na Educacao
Integral em Tempo Integral;

VIl. - estimular a participacao dos profissionais da educacao em
projetos de pesquisa, acbes de extensao universitaria,
congressos cientificos e encontros de compartilhamento de
praticas voltados a Educacao Integral em Tempo Integral; e

VIIl. - fomentar a articulacao entre as redes de ensino e as
Instituicbes de Educacao Superior - IES, promovendo a
integracao dos estdgios curriculares obrigatérios as escolas de
Educacao Basica, bem como o desenvolvimento de acdes de
extensdao e programas de iniciacdo a docéncia, de modo a
fortalecer a formacao inicial na pratica e em contexto real,
alinhada aos principios e estrutura da Educacdo Integral em
Tempo Integral.

Art. 23. Na dimensao estratégica da valorizacao e
desenvolvimento profissional de educadores, compete as escolas:

I - identificar e comunicar a secretaria de educacdo sobre as
necessidades de recomposicao ou ampliacao do quadro de professores e
profissionais de apoio a implementacao da Educacao Integral em Tempo
Integral;

Il - realizar acbes de gestao de pessoas que garantam o bom



funcionamento cotidiano da unidade escolar e a consecucao dos objetivos
educativos;

lll - coordenar processos de formacao continuada em servico, no
ambito
da prépria escola, com foco na implementacdao da Educacao Integral em
Tempo Integral;

IV - incluir os profissionais nao docentes (funcionarios da
secretaria escolar, de limpeza, de alimentacao) em acdes formativas
integradas ao PPP, valorizando suas contribuicdes e experiéncias;

V - desenvolver iniciativas que promovam a melhoria das
condicbes de trabalho, com foco no bem-estar, incluindo aquelas
relacionadas ao clima e a convivéncia democratica na escola;

VI - apoiar a participacao dos profissionais da educacao em
acoes formativas externas, como projetos de pesquisa, acoes de extensao
universitaria, congressos cientificos e encontros de praticas com foco na
implementacao da Educacao Integral em Tempo Integral; e

VIl - estabelecer parcerias com IES para acolher e acompanhar
estudantes de licenciatura em estagios curriculares obrigatérios, bem
como em projetos e programas de iniciacdo a docéncia e acbes de
extensao, contribuindo para a formacao inicial na Educacao Integral em
Tempo Integral na pratica e para o fortalecimento do didlogo entre a
escola e os processos formativos dos futuros educadores.

Secao VI
Do Monitoramento e Avaliacao

Art. 24. Na dimensao estratégica do monitoramento e
avaliacao, compete a Secretaria Municipal de Educacao e demais
mantenedoras das redes de ensino pertencentes ao Sistema Municipal de
Ensino:

I - implementar estratégias de avaliacao da politica de Educacao
Integral em Tempo Integral, alinhadas aos objetivos e metas a serem
definidos conforme os termos do inciso Il do art. 11.

Il - disponibilizar os resultados da avaliacao as unidades
escolares da rede de ensino, de forma sistematizada, favorecendo o
autoconhecimento institucional e a melhoria continua;

lll - orientar e acompanhar a aplicacao dos resultados das
avaliacdes no planejamento de acdes para o aprimoramento da equidade
e qualidade da oferta educacional e do trabalho pedagdgico das escolas; e

IV - realizar estudos e pesquisas sobre processos, variaveis
criticas e resultados da implementacao da politica, em articulagcao com



organizacOes da sociedade civil, centros de pesquisa e IES com expertise
no tema.

& 12 O processo de monitoramento e avaliagcao deve assegurar a
participacao dos profissionais de educacao e das comunidades escolares
em todas

as suas etapas, integrando avaliacdo de natureza diagndstica, formativa e
somativa.

§ 22 Nas estratégias de avaliacao da politica de Educacao
Integral em Tempo Integral de que trata o inciso |, devem ser
contemplados, no minimo, informacdes, dados e indicadores:

I - de equidade na distribuicao das matriculas;

Il - educacionais (taxas de permanéncia,aprovacao,
reprovacao, abandono e evasao e indicadores de
aprendizagem e desenvolvimento pleno);

lll - de condicdes de infraestrutura fisica e pedagégica;
IV - de efetivacdo da gestao democrética; e

V - de qualidade da articulacao intersetorial e da integracao
com o0s

territérios.

Art. 25. Na dimensao estratégica do monitoramento e avaliacao,
compete

as escolas:

I - implementar processos de avaliacdo diagndstica, formativa e
somativa em conformidade com as orientacdées emanadas do sistema de
ensino;

Il - planejar e conduzir momento colaborativos de andlise,
reflexao e tomada de decisao com base nos resultados das avaliacoes,
considerando as especificidades do territério, da comunidade e da
dinamica escolar;

lll - dialogar com os profissionais da educacao, educandos e suas
familias sobre os processos e resultados da avaliacdao, promovendo a
compreensao e envolvimento no processo educativo; e

IV - elaborar e revisar planos de acao para o aprimoramento
continuo da implementacao da Educacao Integral em Tempo Integral e
seus efeitos sobre a aprendizagem e o desenvolvimento dos educandos
em sua escola.

Paragrafo unico. As escolas devem reconhecer a importancia e
assegurar a participacao ativa das familias e da comunidade no cotidiano
escolar da jornada de tempo integral, promovendo canais permanentes de
escuta, didlogo e corresponsabilidade nos processos de



acompanhamento, avaliacao e tomada de decisao, de modo a fortalecer o
vinculo escola-comunidade e ampliar as condicbes para o
desenvolvimento integral dos educandos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educacao e demais
mantenedoras pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino de Espumoso
deverao dar inicio, no prazo de 90 dias a partir da aprovacao desta
normativa, na implementacao das diretrizes estabelecida nesta
Resolucao que regulamentam a Educacao Integral em Tempo Integral em
sua respectiva rede de ensino.

Art. 28. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
aprovacao e revoga a Resolucao n? 01/2023.

Espumoso, 25 de agosto de 2026.

Aprovada, por unanimidade, em reuniao plenaria em 27 de
agosto de 2026.
Conselheiras:
Cassiana Keller
Rosimara Pasini Rodrigues
Daniela Garaffa Ross
Eliane Schmidt Sallenave
Regina Schneider dos Santos
Indiara Sostemeier
Saméli Hennerich
Elisandra Bonfanti
Fatima Teresinha Dresh
Cleusa de Oliveira

Raiana Toledo de Moraes Dalmora
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